St. Josefs-Hospital Wiesbhaden GmbH

Akademisches Lehrkrankenhaus der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz

4

Oberarzt (m/w/d
fiir Innere Medizin/Kardiologie
in Vollzeit zum nachstméglichen Zeitpunkt — Ref.Nr.: 190605

Wir sind ein modern ausgestattetes, katholisches Akutkrankenhaus der Schwer-
punktversorgung. Unser Haus umfasst 13 Fachdisziplinen und rd. 500 Betten.
Jahrlich werden mehr als 25.500 Patienten von 1.600 Mitarbeiter/innen stationar
versorgt. Angeschlossen ist ein Arztehaus (Facharztzentrum Medicum) mit 16 eigen-
standigen Facharztpraxen und einem Ambulanten Operationszentrum.

Jahrlich werden in der Kardiologie ca 5000 Patienten auf 85 Betten stationar versorgt.
Die Abteilung fiir Kardiologie ist als Ausbildungszentrum fiir interventionelle Elekt-
rophysiologie (ca. 500 Ablationen/Jahr) und aktive Herzrhythmusimplantate (ca.
350 Devices/Jahr) sowie als PCl-Ausbildungszentrum (ca 1000 PCI / Jahr) von der
Deutschen Gesellschaft fiir Kardiologie zertifiziert. Es werden alle géngigen nich-
tinvasiven und invasiven diagnostischen und therapeutischen Verfahren angeboten.

lhr Profil:

o Sie verfligen Uber die Fachweiterbildung Innere Medizin oder Innere Medizin
und Kardiologie und bringen die Bereitschaft zu Weiterbildung in invasiver
Elektrophysiologie mit.

o Sie beherrschen die kardiovaskularen Diagnostiken und Therapien, welche die
Teilnahme an der Aufrechterhaltung der 24-stiindigen Herzkatheterbereitschaft
einschlieBt (Rufbereitschaftsdienst).

o Wiinschenswert sind zudem Erfahrungen auf dem Gebiet der Angiologie, der
Pulmonologie oder der Intensivmedizin.

o |hr ausgepragtes Teamgefihl und Ihre pragmatische , hands-on"-Mentalitat
zeichnen Sie aus.

lhre Aufgaben:
o Leitung eines interdisziplinéren Teams.
e Betreuung ambulanter und stationdrer Patienten mit Arrhythmien.
o Durchfiihrung von invasiven elektrophysiologischen Untersuchungen.
o Durchfiihrung nichtinvasiver kardiologischer Diagnostik.
o Mitbetreuung der herzchirurgischen Patienten
(Dependance der Herzchirurgie der Universitatsmedizin Mainz).
o Teilnahme an der Rufbereitschaft.
e Betreuung herzchirurgischen Patienten
(Dependance der HTG-Universitdt Mainz).

Die attraktive Vergiitung, vergleichbar TV-Arzte, erfolgt nach AVR/Caritas zuzlig-
lich Rufdienstpauschalen und Chefarzt-Poolbeteiligung. Eine betriebliche Alters-
versorgung sowie die Mdglichkeiten der zusatzlichen privaten Rentenvorsorge,
werden geboten.

Fiir einen ersten Kontakt steht hnen Herr Prof. Ehrlich, Chefarzt der Medizinischen
Klinik I, unter Telefon: 0611-177-1201 oder per Mail: jehrlich@joho.de gerne zur
Verfiigung.

Fihlen Sie sich durch dieses Anforderungsprofil angesprochen und konnen sich
zudem mit den Leitlinien eines modernen, christlichen Krankenhauses identifizieren?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe der Referenz-
nummer. lhre Unterlagen richten Sie bitte an:

St. Josefs-Hospital Wiesbaden GmbH
Personalabteilung | BeethovenstraBe 20
65189 Wieshaden | E-Mail: bewerbung@joho.de

Bei gleichwertiger Qualifikation werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. Mit der Abgabe
der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des
Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit maglich.




