
In denMühlenkreiskliniken (AöR) ist das JohannesWesling KlinikumMindenmit 864 Betten als Universitätsklinikum der Ruhr-Universität Bochum
ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit 18 Fachabteilungen / Kliniken, 1 Belegarztklinik und 4 Instituten.

Wir suchen für unsere Universitätsklinik für Neurologie und Neurogeriatrie (Direktor Prof. Dr. med. P. Schellinger) zum nächstmöglichen
Zeitpunkt einen

Assistenzarzt bzw. Facharzt (m/w/d)
zur Weiterbildung Neurologie, Neurologische

Intensivmedizin und/oder Geriatrie

Die Klinik verfügt über 60 neurologische und 35 neurogeriatrische Betten. Sämtliche moderne Untersuchungsverfahren wie EEG, EMG,
evozierte Potentiale, Video-Okulometrie und Neuro-Otometrie, extra- und intrakranielle Doppler- und Duplexsonographie, Kipptischdiagnostik,
videoendoskopische Schluckdiagnostik und Schlafapnoe-Screening sind vorhanden. Die Klinik verfügt über eine moderne neurologische
Intensivstation mit 6 Betten sowie über eine überregional und europäisch zertifizierte Stroke Unit mit 14 Betten. Daneben existieren verschiedene
Spezialambulanzen (Ultraschall, EMG/ENG/EP, Botulinum-Toxin, Multiple Sklerose, Neuroonkologie, Überweisungsambulanz für Neuro-
logen/Nervenärzte). Die Behandlung neuroonkologischer und neurovaskulärer Patienten wird im interdisziplinären Konferenzen geplant.
Im Kopf-Zentrum (Neurochirurgie inkl. vaskulärer Neurochirurgie, Neuroradiologie) werden alle modernen interventionellen und operativen
Therapieverfahren angeboten. Neurogeriatrische Patienten (vaskulär, degenerativ, multifaktoriell, frailty) werden auf 35 Betten komplex-
geriatrisch behandelt.

Wir bieten eine fundierte klinische Ausbildung mit interner Rotation zwischen Normalstation, Stroke Unit, Neurologischer Intensivstation, den
Konsilbereichen und der Notaufnahme. Es erfolgt eine intensive Weiterbildung im modern ausgestatteten Ultraschall-Labor und dem neu-
rophysiologischen Funktionsbereich. Im Rahmen eines fest etablierten Rotationsprogrammes mit dem Zentrum für Seelische Gesundheit
der MKK ist das verpflichtende psychiatrische Weiterbildungsjahr auch zu flexiblen Zeitpunkten während der fachärztlichen Weiterbildung
vorgehalten. Es finden regelmäßig regionale und überregionale Fortbildungsveranstaltungen statt und der Besuch von Kongressen und Fort-
bildungen wird finanziell unterstützt. Die vollen Weiterbildungsermächtigungen für Neurologie, Intensivmedizin, Geriatrie und Medika-
mentöse Tumortherapie liegen vor. Des Weiteren bieten wir Ihnen die Möglichkeit zur Promotion und Teilnahme an der Lehre für die Studie-
renden der RUB.

Wir bemühen uns, arztfremde Tätigkeiten zu minimieren, und selbstverständlich werden die Assistenzärzte bei der Kodierung und bei
Blutentnahmen entlastet. In einem modernen Dienstmodell bei einem Personalschlüssel von 1/8/19 wird die Nacht- und Wochenendbelastung
auf ein niedrigstmögliches Maß reduziert.

Der Zeitpunkt eines Arbeitsbeginns kann offen besprochen werden. Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag TV-Ärzte/VKA mit den im
öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. Bewerbungen von Frauen, im Interesse der beruflichen Gleichstellung, und Schwerbehinderten
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Im Rahmen des Gesetzes über Teilzeitarbeit kann die Stelle auch als Teilzeitarbeitsplatz angeboten
werden. Für Anfragen und ein persönliches Gespräch stehen wir Ihnen unter der Rufnummer 0571/790-3501 (Sekretariat Frau Alvermann) oder
per E-Mail (neurologie@muehlenkreiskliniken.de) gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen über unser Klinikum finden Sie auch im Internet: www.muehlenkreiskliniken.de

Ihre ausführliche, schriftliche Bewerbung richten Sie bitte gerne als E-Mail an bewerbermanagement@muehlenkreiskliniken.de oder an die
untenstehende Adresse.
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