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Unterstützen  Sie uns! 

Arbeit unlimited?
Nicht mit uns!



Unsere Forderungen:
Neue Bedingungen für die Verlängerung der 
 täglichen Arbeitszeit durch Bereitschaftsdienst
· Manipulationsfreie Arbeitszeiterfassung ohne pauschale 

und nachträgliche Kappungen der geleisteten Arbeitszeit
· Dienst an max. 2 Wochenenden im Monat
· Verlässliche Dienstplangestaltung
·	 Generelle	Begrenzung	der	Bereitschaftsdienste

6 Prozent mehr Gehalt bezogen auf ein Jahr

Absicherung des MB-Tarifvertrages  
(Tarifsicherungsklausel)

Neuregelung des Zusatzurlaubes für Nachtarbeit  


