
Facharzt (m/w/d) für Neurologie oder Arzt (m/w/d) 
in Weiterbildung Neurologie
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	� Neurologie, 
Salzdahlumer Straße 90, 
38126 Braunschweig
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	 Vollzeit und Teilzeit
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  	 �Max. 5 Jahre bei 
Facharztweiterbildung

PD Dr. Annette Spreer
Chefärztin Neurologie

Salzdahlumer Straße 90, 
38126 Braunschweig





Tel.: 0531 595 2300 

 Fax: 0531 595 2659

Diana Zergiebel
Recruitment für Ärztinnen, 
Ärzte & MTA

Freisestraße 9/10, 
38118 Braunschweig





Tel.: 0531 595 1680

Haben wir Ihr 
Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf 
Ihre Online-Bewerbung

Das Städtische Klinikum Braunschweig ist das Krankenhaus der Maximalversorgung für die Region Braunschweig 
und mit 1.499 Planbetten eines der größten Krankenhäuser in Deutschland. Mit 21 Kliniken und zehn selbststän-
digen klinischen Abteilungen sowie sieben Instituten wird nahezu das komplette Fächerspektrum der Medizin 
abgedeckt. Pro Jahr werden fast 65.000 Patienten stationär und mehr als 200.000 Patienten ambulant behandelt. 
Die Neurologische Klinik gehört mit 92 Betten zu den größten Neurologischen Akutkliniken in Deutschland (volle 
Weiterbildungsermächtigung) und verfügt über eine in jeder Beziehung hervorragende Ausstattung und ein 
fachlich breitgefächertes Umfeld (mit z. B. Neurochirurgie und Neuroradiologie). Dazu gehören u. a. auch eine 
Neurologische Intensivstation innerhalb einer gemeinsamen Konservativen Intensivstation zusammen mit der 
Medizinischen Klinik II (volle Ausbildungsermächtigung für spezielle neurologische Intensivmedizin), eine zertif-
zierte überregionale Stroke Unit, verschiedene Spezialambulanzen und ein neuropsychologischer Arbeitsbereich.

Das erwartet Sie bei uns
• �eine strukturierte Weiterbildung zur Fachärztin / zum Facharzt für Neurologie (volle Weiterbildungsermächti-

gung für das Fach Neurologie), einschließlich Rotation in die Funktionsdiagnostik. Das psychiatrische Jahr kann 
vor Ort im Rahmen einer Rotation abgeleistet werden.

• �Es besteht die Weiterbildungsmöglichkeit für die Zusatzweiterbildung Spezielle Neurologische Intensivmedizin
• �Möglichkeit zur Promotion
• �Gezielte Einarbeitung von Berufsanfänger*innen, strukturiertes Weiterbildungscurriculum unter enger oberärzt-

licher Supervision langfristige sowohl fachlich als auch finanziell interessante berufliche Perspektiven
• �Tägliche neuroradiologische Demonstrationen
• �Regelmäßige abteilungsinterne und externe zertifizierte Fortbildungen
• �ein freundliches, kollegiales, auf Wertschätzung beruhendes Arbeitsklima in einem kollegialen Team
• �Mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung mit elektronischer Arbeitszeiterfassung
• �Keine 24-Stunden-Dienste; geregelte Dienstzeiten sowie ein flexibles Arbeitszeitsystem
• �volle Kostenübernahme der fachärztlichen Weiterbildungsinhalte
• �eine Unterstützung bei externen Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen
• �eine administrative Entlastung durch Stationsassistentinnen,Kodierfachkräfte und Sozialdienst
• �Planungssicherheit durch Vertrag bis zum Ende der Facharztweiterbildung

Das bieten wir Ihnen
• �Eingruppierung gemäß Entgeltgruppe I oder Entgeltgruppe II TV-Ärzte/VKA je nach Qualifikation

Das erwarten wir von Ihnen
• �ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin und eine deutsche Approbation als Arzt (m/w/d)
• �Arzt (m/w/d) in Weiterbildung mit oder ohne Berufserfahrung in der Neurologie oder Facharzt (m/w/d) für 

Neurologie
• �Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Begeisterung für das neurologische Fachgebiet
• �selbstständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise sowie Flexibilität und Engagement
• �ein hohes Mass an Sozialkompetenz und Teamfähigkeit sowie Spaß an der Arbeit in einem multiprofessionellen 

Team
• �eine aufgeschlossene, wertschätzende Grundhaltung gegenüber unseren Patienten/-innen
• �sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens C1)

Unsere Zusatzleistungen
• Berufsunfähigkeitsversicherung • Betriebliche Altersvorsorge • Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Betriebskindertagesstätte • Doppelkarrieren • Fort- und Weiterbildung • Gleichstellungsreferat 
• Hilfsangebote (Sozialbetreuung, Konfliktlösung) • Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr • KNUT, PaULA und 
HannA • Leben in Braunschweig • Lebensarbeitszeitkonten • Personalkauf in der Apotheke • Personalrestaurants 
in den Klinikstandorten

www.klinikum-braunschweig.de


