KRZTIN/ARZT (M/W/D) BZW. FACHARZTIN/FACHARZT (M/W/D) IN ZIVIL

Medizinische Expertise einsetzen. Mit Wissen priifen und behandeln. In den Krankenhdusern und medizinischen Einrichtungen
der Bundeswehr arbeiten Medizinerinnen und Mediziner aus militarischen Laufbahnen Hand in Hand mit Arztinnen und Arzten in
Zivil. In verschiedenen Fachrichtungen kénnen Sie Ihre Kompetenz in zukunftsorientierten medizinischen Einrichtungen einbringen.
Setzen Sie Ihr Wissen und lhre Kenntnisse gezielt ein, um diese in den Dienst der Gemeinschaft zu stellen.

KERNAUFGABEN:

= Sie sind, je nach Erfahrung, Qualifikation und Interesse im = Sie iibernehmen eine abwechslungsreiche und verantwortungs-
Stationsdienst der Bundeswehrkrankenhauser, in den Sanitéts- volle Tatigkeit in stationdren, klinischen, ambulanten oder gut-
zentren und Instituten des Sanititsdienstes oder im Bereich achterlichen Behandlungsbereichen.

der medizinischen Untersuchungen und Begutachtungen in
der Wehrverwaltung tatig.

WAS FUR SIE ZAHLT. WAS FUR UNS ZAHLT.

= Sie sind ein unverzichtbarer Bestandteil unseres Teams
und eine wichtige Ansprechperson in lhrem Fachbereich.

= Sie verfiigen tiber ein abgeschlossenes Hochschulstudium
der Studienfachrichtung Humanmedizin mit Approbation

= Sie arbeiten bei einem anerkannten Arbeitgeber und Spowztin RS

erhalten ein attraktives Gehalt; eine Verbeamtung ist
moglich.

= Sie sind Facharztin bzw. Facharzt einer gesuchten Fach-
richtung und besitzen fundierte Kenntnisse in lhrem Tétig-

keitsbereich, idealerweise mit mehrjéhriger Berufs-
erfahrung.

= Sie erhalten umfassende Fortbildungsangebote und
entwickeln sich fachlich weiter.

= Sie bewerben sich bis zum 30. September 2021 fir eine
Einstellung zum néchstméglichen Zeitpunkt.

= Sie nutzen die vielfaltigen Angebote und Moglichkeiten
des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

= Sie vereinbaren Beruf und Familie, z. B. durch geregelte
Arbeitszeiten oder die Méglichkeit, in Teilzeit tétig zu
werden.

Weitere Informationen erhalten Sie auf bewerbung.bundeswehrkarriere.de (Job-1D: 315D_0021-E). Dort ist der Upload Ihrer Bewerbungs-
unterlagen méglich. Bitte beziehen Sie sich bei lhrer Bewerbung auf den Marburger Bund. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das:

Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr
Assessmentcenter fiir Fiihrungskréafte

Referat 1 — Direkteinstieg

Kélner StraBe 262

51149 Kdln

Telefon: 02203 105 2531 (Herr Halfmann)
E-Mail: AC-Bewerbung-Direkteinstieg@bundeswehr.org

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich
erwiinscht und von besonderem Interesse. Zudem unterstiitzt die Bundeswehr die Ziele des Nationalen Integrationsplans und begriiBt Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund.
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