
Arzt/Ärztin (m/w/d) – Arbeitsmedizinische Untersuchungen / Datenerhebung 

Arbeitsort: Dortmund 

Anstellungsart: Vollzeit oder Teilzeit 

Beginn: ab sofort möglich 

Stellenbeschreibung 

Die GKA Medical Safety GmbH ist ein Dienstleister in den Bereichen Arbeitsmedizin, 

Arbeitspsychologie und Arbeitssicherheit. Am Standort Dortmund betreuen wir 

Unternehmen unterschiedlicher Branchen im Rahmen arbeitsmedizinischer und 

verkehrsmedizinischer Untersuchungen. 

Für unsere arbeitsmedizinische Abteilung suchen wir eine Ärztin oder einen Arzt 

(m/w/d), der/die im Rahmen strukturierter Abläufe insbesondere die Erhebung und 

Dokumentation medizinischer Daten im Rahmen arbeits- und verkehrsmedizinischer 

Untersuchungen übernimmt. 

Die Tätigkeit erfolgt in einem planbaren Arbeitsumfeld mit geregelten Arbeitszeiten 

und ohne Beteiligung an Akut- oder Notfallversorgung. 

Ihre Aufgaben 

 Erhebung medizinischer Basisdaten im Rahmen arbeitsmedizinischer 

Vorsorgeuntersuchungen  

 Durchführung standardisierter Untersuchungen (z. B. Sehtests, Hörtests, 

Lungenfunktion)  

 Dokumentation und Erfassung der Untersuchungsergebnisse in der 

Praxissoftware  

 Durchführung verkehrsmedizinischer Untersuchungen nach vorgegebenen 

Standards (z. B. Bus-, LKW-, Taxi- sowie Schienenverkehr)  

 Vorbereitung und strukturierte Erfassung von Befunden und Unterlagen  

 Unterstützung bei organisatorischen Abläufen im Praxisbetrieb  

Die medizinische Bewertung und arbeitsmedizinische Beurteilung erfolgen 

ausschließlich durch den zuständigen Facharzt für Arbeitsmedizin. 

Ihr Profil 

 Approbation als Arzt/Ärztin (m/w/d)  

 Facharztweiterbildung ist nicht zwingend erforderlich  

 Interesse an strukturierten, standardisierten Untersuchungstätigkeiten  

 Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise  

 Teamfähigkeit sowie ein freundliches und professionelles Auftreten  



 Sicherer Umgang mit gängiger Praxissoftware und IT-Anwendungen  

 Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1/C2)  

 Führerschein Klasse B von Vorteil  

 Bereitschaft zu gelegentlichen, im Voraus abgestimmten Dienstreisen 

Wir bieten Ihnen 

 Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag im Zeitrahmen 08:00–16:30 

Uhr  

 Keine Dienste, keine Nachtarbeit und keine Teilnahme an der 

Notfallversorgung  

 30 Urlaubstage (frei planbar, ggf. Betriebsruhe zum Jahresende)  

 Tätigkeit in einem kleinen, kollegialen Team  

 Strukturierte Arbeitsabläufe und Einarbeitung  

 Moderne, digital unterstützte Praxisprozesse  

 Unterstützung bei organisatorischen und digitalen Weiterentwicklungen  

 Teamveranstaltungen (Sommerfest, Weihnachtsfeier)  

Hinweis 

Die Tätigkeit umfasst ausschließlich delegierbare ärztliche Aufgaben im Rahmen 

standardisierter arbeits- und verkehrsmedizinischer Untersuchungen. 

Ihr nächster Schritt 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie eine planbare ärztliche Tätigkeit 

außerhalb der klinischen Akutmedizin mit klar geregelten Arbeitszeiten suchen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als PDF, inkl. Gehaltsvorstellung, 

an Bewerbung@gka-medisafe.de 

Auf ein klassisches Anschreiben dürfen Sie sehr gerne verzichten, teilen Sie uns nur 

kurz in Ihrer E-Mail mit, was Sie an der Stelle interessiert. 

 

https://mailto:Bewerbung@gka-medisafe.de/

