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Uberstundenzuschlag bei Mehrarbeit in Wechselschicht- und Schichtarbeit

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich arbeite in Teilzeit in der Abteilung Abteilung in Wechsel-

schicht- bzw. Schichtarbeit. Dabei fallen Arbeitsstunden an, welche nach § 9 Abs.
6 Buchst. c) Alt. 1 TV-Arzte/VKA bzw. § 7 Abs. 10 Alt. 1 TV-Arzte als Uberstunden
gelten. Dennoch wurde mir dafiir bisher kein Uberstundenzuschlag nach § 11 Abs.
1 Satz 2 Buchst. a) TV-Arzte/VKA bzw. § 8 Abs. 1 Satz 2 Buchst. a) TV-Arzte ge-

wabhrt.

Aus dem Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom 25.04.2013 (Az.: 6 AZR 800/11)
ergibt sich bereits, dass im Falle von Wechselschicht- oder Schichtarbeit alle Ar-
beitsstunden, die Uber die im Schichtplan festgelegten Arbeitsstunden hinaus an-

geordnet worden sind, zuschlagspflichtige Uberstunden sind.

Mit Urteil vom 23.03.2017 (Az.: 6 AZR 161/16) hat das Bundesarbeitsgericht nun
festgestellt, dass dies auch fiir Teilzeitbeschéftigte gilt und demnach Uberstun-
denzuschlage unabhangig davon zu bezahlen sind, ob diese Stunden Uber die

wochentliche Arbeitszeit eines Vollbeschaftigten hinaus anfallen oder nicht.



Die Entscheidung erging zu einer Regelung des TVOD-K, welche inhaltlich der
Regelung in § 9 Abs. 6 Buchst. c) Alt. 1 TV-Arzte/VKA bzw. § 7 Abs. 10 Alt. 1 TV-
Arzte entspricht. Damit ist die Entscheidung in vollem Umfang auf die arztlichen

Tarifvertrage Ubertragbar.

Ich fordere Sie daher auf, die Uberstundenzuschlage fir die unten aufgefiihrten
Arbeitsstunden auszubezahlen und die ergangenen Entgeltabrechnungen fir die

betreffenden Monate zu berichtigen.

Datum Arbeitszeitende Tatsachliches Uberstunden
laut Dienstplan Arbeitszeitende

Die Summe der Uberstunden, fir welche ein Uberstundenzuschlag zu leisten ist,

betragt Stunden.

Mit freundlichen Grif3en

WICHTIG: Die Uberstunden sind fiir jeden einzelnen Tag anzugeben.
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