Bundestagswahl 2017

Wahlpruifsteine fir Kandidatinnen und Kandidaten in Baden-
Wirttemberg zur Bundestagswahl 2017

Der  MB-Landesverband Baden-Wdrttemberg hat im  Vorfeld der
Bundestagswahlen 2017 die Kandidatinnen und Kandidaten der etablierten
Parteien in den jeweiligen Wahlkreisen Baden-Wirttembergs befragt.

Die Kandidatinnen und Kandidaten wurden gebeten, zu insgesamt acht Fragen
Stellungnahmen abzugeben.

Anlasslich  der  Entscheidung des  Bundesverfassungsgerichtes  zum
Tarifeinheitsgesetz sollten sie vor allem ihre Positionen zur Tarifeinheit,
insbesondere zZu den vom Bundesverfassungsgericht auferlegten
Nachbesserungen beim wirksamen Minderheitenschutz skizzieren.

Dartiber hinaus wurden sie zu Themen wie dem Arztemangel, zur Erhéhung der
Anzahl von Medizinstudienplatzen, zur Unterstiitzung auslandischer Arztinnen und
Arzte, zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie zur Besetzung der
Fuhrungsebenen in Krankenhdusern mit weiblichen Kolleginnen um ihre
Meinung gebeten. Auch Fragen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen in
Krankenh&usern, zur wirtschaftlichen Lage der Kliniken in Baden-Wurttemberg
und zu Malinahmen einer Neustrukturierung der Notfallversorgung waren fiir den
MB-Landesverband von Interesse.
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Fragen 1 und 2:

Am 11. Juli 2017 hat das Bundesverfassungsgericht das Tarifeinheitsgesetz fur
teilweise verfassungswidrig erklart und Korrekturen vom Gesetzgeber bis zum 31.
Dezember 2018 gefordert.

- Sind Sie mit dem Kerngedanken des Prinzips der Tarifeinheit
einverstanden oder beflurworten Sie die Tarifpluralitat und wie begrinden
Sie lhre Position?

- Setzen Sie sich im Fall Ihrer Wahl daflir ein, dass die vom
Bundesverfassungs-gericht geforderten Korrekturen in dem Sinne
ausgestaltet werden, als dass ein tatsachlich wirksamer
Minderheitenschutz etabliert wird und haben Sie bereits konkrete
Vorstellungen wie ein solcher wirksamer Minderheitenschutz aussehen
kdnnte?

CDu:

Die CDU bekennt sich klar zur gesetzlich festgeschriebenen Tarifautonomie mit gleichzeitigem
Blick auf den Betriebsfrieden. Nach ihrer Auffassung haben CDU und CSU mit dem Gesetz zur
Tarifeinheit gemall dem Prinzip "ein Betrieb — ein Tarifvertrag" die Tarifeinheit und die
innerbetriebliche Solidaritat gestarkt. Dies sei im Grundsatz auch durch das Urteil des
Bundesverfassungsgerichts bestatigt worden. Die vom Bundesverfassungsgericht geforderten
Korrekturen zum Schutz kleinerer Gewerkschaften werde man fristgerecht umsetzen. Die konkrete
Ausgestaltung werde Gegenstand des Gesetzgebungsprozesses sein.

SPD:

Die Position der SPD zum Tarifeinheitsgesetz gestaltet sich folgendermalen: Der Grundsatz
der Tarifeinheit sei verfassungsgemaf und im Einklang mit dem Grundgesetz und habe als Kern
die Starkung der solidarischen Interessenvertretung durch die Gewerkschaften.

Man setze auf Verstandigung und Kooperation, sofern es verschiedene Gewerkschaften in einem
Betrieb gebe. Nur bei einer nicht vermeidbaren Tarifkollision kdme der Grundsatz der Tarifeinheit
zum Tragen.

Das zugrunde gelegte Mehrheitsprinzip sei besonders geeignet, so die SPD, die im Gesetz
verfolgten Ziele zu erreichen und ermdgliche zudem weiterhin einen Koalitionswettbewerb der
Gewerkschaften. AuBRerdem seien in den Detailfragen des Gesetzes die Interessen der
Berufsgruppen hinreichend beriicksichtigt.
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BUndnis 90/Die Grinen:

Die Position von Bindnis 90/Die Grilnen zum wichtigsten Thema dieses Sommers fir den
Marburger Bund, dem Tarifeinheitsgesetz und der Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichtes im Juli diesen Jahres, ist, dass man sich fur eine umfangreiche
Anderung bzw. eine Abschaffung des Gesetzes stark machen wird. Die Koalitionsfreiheit und das
Streikrecht durften nicht eingeschrankt werden. Minderheitenrechte durften nicht ausgehebelt und
der Betriebsfrieden nicht gestort werden.

FDP:

Das Tarifeinheitsgesetz lehnen die Freien Demokraten ab und setzen sich fir die
Wiederherstellung der Tarifautonomie und der Tarifpluralitat ein.

Die Linke:

In Bezug auf das Urteil des Bundesverfassungsgerichtes vom Juli dieses Jahres fordert die Linke
die Ricknahme des Tarifeinheitsgesetzes und spricht sich gegen eine Einschrankung des
Streikrechts aus. Weiterhin misse klar geregelt werden, wie gegebenenfalls Tarifvertrage von
Minderheitsgewerkschaften weiterhin zur Anwendung kommen.

Frage 3:

Auch vor den Krankenhausern macht der Fachkraftemangel nicht Halt. In vielen
Kliniken in Baden-Wirttemberg fehlt es an Arztinnen und Arzten. Eine Moglichkeit,
hier langfristig gegenzusteuern, stellt die Erhdhung der Zahl der Medizinstudien-
platze dar. Die Kompetenz zur Schaffung neuer Studienplétze liegt bei den Landern.

- Setzen Sie sich im Falle Inrer Wahl dafiir ein, dass der Bund die
Schaffung neuer Medizinstudienplatze finanziell in dem Mal3e unterstiitzt,
sodass die Zahl der Medizinstudienplatze in Baden-Wirttemberg um
mindestens 10% erhoht werden kann?

CDhuU:

Die Kandidatinnen und Kandidaten der CDU betonen, dass sie sich auf Basis des Masterplans
Medizinstudium 2020 fur ein modernes und attraktives Medizinstudium einsetzen, um auch so in
Zukunft gut ausgebildete Mediziner zu gewinnen, so dass bundesweit eine gute
Patientenversorgung gesichert sei. Die Auswirkungen des Masterplans wolle man zunéachst
evaluieren und einen entsprechenden Bericht vorlegen.

SPD:

Der ,Masterplan Medizinstudium 2020“ sehe eine Modernisierung und Sicherung der
Patientenversorgung vor, so die befragten Kandidatinnen und Kandidaten der SPD. Zusétzlich
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werde der Fokus auf soziale Kompetenzen der Medizinstudierenden sowie auf eine Starkung der
Allgemeinmedizin liegen.

Um den weiteren Bedarf an Studienpléatzen festzulegen, werde eine Bestandsaufnahme
durchgefiihrt und dann Uber notwendige Studienplatzkapazitaten bis Ende 2020 entschieden.
Aktivitaten einzelner Bundesléander zusatzlich zum ,Masterplan Medizinstudium 2020“ begrif3e
man. Grundsatzlich sei ein besonderes Anliegen die Grundfinanzierung der Hochschulen zu
starken.

Bindnis 90/Die Griinen:

Die Kandidatinnen und Kandidaten von Biindnis 90/Die Griinen betonten einen zusatzlichen Bedarf
an Ausbildungsplatzen fur die Gesundheitsberufe. Dies gelte selbstverstandlich auch fir
angehende Arztinnen und Arzte.

FDP:

Die Kandidatinnen und Kandidaten der FDP gaben in der MB-Befragung zur Bundestagswahl nur
eine vage Aussage zur Aufstockung und Finanzierung zusatzlicher Medizinstudienplatze.
Grundlage miisse zunéchst eine Bestandsaufnahme sein, auf deren Basis man weiter handeln
konne.

Die Linke:

Die befragten Kandidatinnen und Kandidaten der Linkpartei favorisieren eine grundséatzliche
Forderung der Hochschulen.

Frage 4:

Aufgrund des Fachkraftemangels arbeiten immer mehr ausléandische Kolleginnen
und Kollegen in deutschen Krankenh&usern. Vertrauen spielt beim Verhéltnis
zwischen Arzt und Patient eine wichtige Rolle. Nicht nur das Erlernen der Sprache,
sondern auch interkulturelle Kompetenzen sind maRgeblich fir eine wirksame
Behandlung von Patienten und ganz allgemein fur das Gelingen von Integration.

- Setzen Sie sich im Falle Inrer Wahl dafir ein, dass der Bund ein
interkulturelles Trainingsprogramm fir auslandische Arztinnen und Arzte
organisiert und finanziert?

CDhu:

Angesichts des Fachkraftemangels im arztlichen Bereich sei es wichtig, bereits in der Ausbildung
interkulturelle Kompetenzen zu erlangen. Zuséatzlich sollten die Bundeslander im Rahmen von
Fort- und Weiterbildungen entsprechende Schulungen durchfihren.
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SPD:

Die Starkung interkultureller Kompetenzen fur die Fachkrafte im Gesundheitsbereich wirden
durch eine Weiterbildungsoffensive geférdert und bestehende Qualifizierungsangebote ausgebaut.

Bindnis 90/Die Grinen:

Um dem Fachkraftemangel zu begegnen, sei angesichts der zunehmenden Anzahl von
auslandischen Arztinnen und Arzten die Finanzierung und Organisation von MaRnahmen fiir eine
nachhaltige Integration, der Vermittlung von interkulturellen Kompetenzen und den Spracherwerb
mit Unterstitzung des Bundes notwendig.

FDP:

In Bezug auf den drohenden Fachkraftemangel setzen die Freien Demokraten mit Nachdruck auf
attraktivere Rahmenbedingungen fur den Arztberuf. Gesetzliche Regelungen und MaRnahmen wie
Regresse, Anti-Korruptionsgesetze, Aufkauf von Arztsitzen oder eine Blrgerversicherung wirden
nicht zur Attraktivitat des Arztberufes beitragen.

Fir die Freien Demokraten ist die Beherrschung der deutschen Sprache sowie ein Verstandnis der
hiesigen Kultur eine zentrale Rolle fir eine gelungene Integration am Arbeitsplatz. Unterstitzt
werde dies durch ein von der FDP gefordertes, modernes Einwanderungsgesetz mit integriertem
Punktesystem, z. B. auch fir die Bewertung zur Beherrschung der deutschen Sprache.

Die Linke:

Das Erlernen interkultureller Kompetenzen kénne durch entsprechende Trainingsprogramme
geschehen, hier seien aber in erster Linie die Arbeitgeber in der Pflicht, solche Programme zu
finanzieren.

Frage 5:

Die Anzahl an Medizinstudentinnen und Arztinnen nimmt stetig zu. Die Vereinbar-
keit von Familie und Beruf ist insbesondere fur Arztinnen eine groRe Heraus-
forderung. Dies zeigt sich z.B. auch darin, dass in den Fuhrungsebenen in den
Krankenh&usern immer noch sehr wenige Arztinnen zu finden sind.

- Was schlagen Sie vor, um eine bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und bessere Karrierechancen fur Arztinnen zu erméglichen?

CDU:

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist laut Aussage der Befragten ein wichtiges Anliegen
der CDU. Ein Runder Tisch beim Bundesministerium fur Gesundheit befasse sich schon langer mit
diesem Thema und gebe entsprechende Empfehlungen heraus. Auch Krankenhauser seien hier
inzwischen auf einem guten Weg. Dies werde weiter intensiv verfolgt.
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SPD:

Zur Frage der Vereinbarkeit von Familie und Beruf habe man in der vergangenen
Legislaturperiode mit dem Bundesprogramm KitaPlus bereits erste notwendige Grundlagen
geschaffen. Zukinftig soll ein ausreichendes Angebot fir die Betreuung gesichert werden. Zur
finanziellen Entlastung der Familien sollen Kita-Gebihren abgeschafft und bedarfsgerechte
Betreuungsangebote auch zu uniblichen Arbeitszeiten angeboten werden.

Das bisherige Programm ElterngeldPlus solle in einem zweiten Schritt erganzt werden mit der
sogenannten Familienarbeitszeit und einem Familiengeld, das auch pflegende Angehdérige und
Selbststandige erhalten sollen.

Bindnis 90/Die Griinen:

Wichtig seien, da es immer mehr Medizinstudentinnen und Arztinnen gebe, flexiblere
Arbeitszeitmodelle sowie familiengerechte Arbeitszeiten und gleiche Karrierechancen fur
Manner und Frauen — nicht nur in Krankenhdusern. Unterstitzt werden muisse dies gleichzeitig
durch geeignete Betreuungsmdoglichkeiten fir Kinder und Unterstiitzung bei der Pflege von
Angehdrigen.

FDP:

In Bezug auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bessere Karrieremdglichkeiten
sowohl fur Arztinnen und Arzte, pladieren die Kandidatinnen und Kandidaten ebenfalls fir bessere
Betreuungsmaglichkeiten, familienfreundlichere Arbeitszeitmodelle und fordern die BWKG (Baden-
Wirttembergische Krankenhausgesellschaft) auf, Best-Practice-Modelle zu erstellen.

Die Linke:

Nach Auffassung der Linkspartei sei eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf
wulnschenswert.

Dazu sei ein Ausbau der Kita-Infrastruktur mit finanzieller Beteiligung des Bundes notwendig sowie
die gleichberechtigte Aufteilung der Arbeit im hauslichen Bereich und die Erhéhung der
Attraktivitat der Elternzeit fur Vater.

Die Verbesserung der Arbeitszeiten und Arbeitsbedingungen — auch fiir Arztinnen und Arzte — sieht
die Linke als wesentliche Aufgabe der Arbeitgeber.

www.marburger-bund-bw.de

Landesverband Baden-Wirttemberg e.V.

ﬁ marburger bund info@marburger-bund-bw.de


mailto:info@marburger-bund-bw.de
http://www.marburger-bund-bw.de/

Bundestagswahl 2017

Frage 6:

Die Arbeitsbedingungen in den Krankenhausern sind verbesserungsbedurftig.
VerstolRe gegen das Arbeitszeitgesetz sind oftmals leider keine Ausnahmefélle,
sondern die Regel. In der Pflege und im arztlichen Dienst fehlt es an Personal.

- Befurworten Sie verbindliche Personalvorgaben in der Pflege und im
arztlichen Dienst?

CDU:

Zur personellen Ausstattung der Krankenh&user &uRerten sich die Kandidatinnen und
Kandidaten schwerpunktmaRig in Bezug auf das Pflegepersonal. Notig seien hier klare
Personaluntergrenzen. Ziel dieser MalRnahme sei eine Starkung der Patientensicherheit sowie
bessere Arbeitsbedingungen.

SPD:

Die SPD werde sich bei der Frage der Personalvorgaben zunachst auf Verbesserungen fir
Pflegekrafte  konzentrieren. Es sei notwendig, mdoglichst  schnell  umfassende
Personalbemessungsinstrumente zu entwickeln. Die Situation der Arztinnen und Arzte werde
allerdings weiterhin sehr aufmerksam beobachtet.

Bindnis 90/Die Griinen:

Zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen in den Krankenhdusern setzen die Vertreterinnen und
Vertreter von Bundnis90/Die Grunen auf bundesweit verbindliche Bemessungsinstrumente beim
Personal, insbesondere in der Pflege, jedoch nicht bei Arztinnen und Arzten.

FDP:

Fur bestimmte Bereiche seien im Krankenhausstrukturgesetz 2015 Personalmindestvorgaben
vorgesehen, hier miisse man abwarten, inwieweit sich dies bewahre.

Die Linke:

Gesetzliche Vorgaben fir verbindliche Personalvorgaben seien insbesondere fiir den
Pflegebereich ein wichtiges Thema, dirften aber angesichts der Arbeitszeiten und im Hinblick auf
die eigene Gesundheit des Krankenhauspersonals und die Gesundheit der Patientinnen und
Patienten auch fur die Arztinnen und Arzten nicht ausgeklammert werden.
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Frage 7:

Die Patientenzahlen in den Notaufnahmen sind in den vergangenen Jahren massiv
angestiegen. Der Marburger Bund halt eine Neustrukturierung der
Notfallversorgung fur unausweichlich und hat hierzu das beigelegte
Positionspapier vorgelegt. Eine wie im Positionspapier vorgeschlagene, wirksame
Reform der Notfallversorgung hangt natirlich mafigeblich von ihrer Finanzierung
ab und ist mit den bisherigen Mitteln leider nicht umsetzbar.

- Setzen Sie sich dafir ein, dass der Bund die notwendigen Finanzmittel
fur eine Reform der Notfallversorgung zur Verfigung stellt?

CDu:

Im Bereich der Notfallversorgung wolle man die bisher auf den Weg gebrachten Regelungen
weiter eng begleiten, das betreffe Fragen der Vergitung, finanzielle Entlastungen der
Krankenhduser sowie die Zusammenarbeit und Kooperationsmdglichkeiten der verschiedenen
Fachrichtungen Uber die Sektorengrenzen hinweg.

SPD:

Eine der wichtigsten Aufgaben in der nachsten Wahlperiode werde die Weiterentwicklung der
sektorenlibergreifenden Versorgung sein, so die SPD-Position. Neben der Honorierung von
Leistungen missten auch Fragen zur Sicherstellung sowie zur Bedarfsplanung geklart werden.

Bindnis 90/Die Grinen:

Die Vertreterinnen und Vertreter sprachen sich fur eine grundlegende Reform der
Notfallversorgung und deren Finanzierung durch Bund und Lander aus.

FDP:

Hinsichtlich der Finanzierung der Notfallversorgung sollen Moglichkeiten geprift werden, diese
auRerhalb der bestehenden Budgetvereinbarung zu vergtten.

Die Linke:

Die Linkspartei fordert eine zwischen stationarem und ambulantem Sektor gemeinsam geplante
und organisierte Notfallversorgung, um so die vorhandenen Ressourcen sektoreniibergreifend
sinnvoller nutzen zu kénnen.
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Frage 8:

Die wirtschaftliche Lage der Krankenhauser in Baden-Wirttemberg ist im Vergleich
zu den Krankenhausern in allen anderen Bundeslandern deutlich schlechter. Eine
der Ursachen hierfur stellt der geringe Landesbasisfallwert in Baden-Wurttemberg
dar.

- Setzen Sie sich dafir ein, dass der Landesbasisfallwert fiir Baden-
Wirttemberg deutlich erhdht wird?

CDu:

Zur nachhaltigen Finanzierung der Krankenhauser in Baden-Wirttemberg werde man weiter
dartiber beraten, welche Malinahmen erforderlich seien. Der Landesbasisfallwert und Fragen zur
Spezialisierung oder Forderung von Kooperation werden dabei eine Rolle spielen.

SPD:

Selbstverstandlich  setze sich die SPD fir eine gerechte und bezahlbare
Krankenhausfinanzierung ein. Man sehe Uber die bisherigen giiltigen Regelungen hinaus derzeit
aber keinen Handlungsbedarf.

Bindnis 90/Die Griinen:

Um die wirtschaftliche Lage der Krankenhauser zu verbessern, sei es notwendig, eine
Angleichung der Landesbasisfallwerte und eine grundlegende Reform der Investitionsfinanzierung
vorzunehmen. Hier sollen die Krankenkassen finanziell in die Verantwortung genommen werden
und dafir ein Mitspracherecht bei der Krankenhausplanung erhalten.

FDP:

Das bisherige Fallpauschalen-System soll Uberprift und 6konomische Fehlanreize bei der
Patientenversorgung beseitigt werden, so dass Qualitdt und Innovation innerhalb dieses Systems
ebenfalls honoriert werden.

Die Linke:

Um die wirtschaftliche Situation der Krankenhduser zu verbessern schlagt die Linke vor, das
DRG-System und damit auch die Landesbasisfallwerte abzuschaffen und stattdessen eine
bedarfsdeckende krankenhausindividuelle Finanzierung zu etablieren.
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