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Zwischen

dem Kommunalen Arbeitgeberverband Berlin,

vertreten durch den Vorstand,
und

dem Marburger Bund Landesverband Berlin/Brandenburg,

vertreten durch den Vorstand,

wird Folgendes vereinbart:

Abschnitt |

Allgemeine Vorschriften

Geltu_ngébéreich

(1) Dieser Tarifvertrag gilt fur Arztinnen und Arzte sowie Zahnérztinnen und Zahnarzte (im
Folgenden Arzte bzw. Arzt genannt), deren Arbeitsverhaltnis zu der Vivantes Netzwerk
fur Gesundheit GmbH (Vivantes GmbH, im folgenden Arbeitgeber genannt) Uber den 31.
Dezember 2008 hinaus fortbesteht und die am 1. Januar 2009 unter den Geltungsbe-
reich des Tarifvertrages fur Arztinnen und Arzte fur die Vivantes Netzwerk fur Gesund-
heit GmbH vom 11. November 2008 (TV-Arzte Vivantes) fallen, fur die Dauer des unun-

terbrochen fortbestehenden Arbeitsverhaltnisses.

Protokollerklérung zu Absatz 1 Satz 1.
Unterbrechungen von bis zu einem Monat sind unschadlich.

(2) Die Bestimmungen des TV-Arzte Vivantes gelten, soweit dieser Tarifvertrag keine abwei-

chenden Regelungen frifft.
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§2
~ Abldsung bisheriger Tarifvertrige durch den TV-Arzte Vivantes

(1) 'Der TV-Arzte Vivantes ersetzt in Verbindung mit diesem Tarifvertrag den

- Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT) vom 23. Februar 1961,

- Tarifvertrag zur Anpassung des Tarifrechts — Manteltarifliche Vorschriften - (BAT-O)
vom 10. Dezember 1990

sowie die diese Tarifvertrage ergdnzenden Tarifvertrdge des Bundes und der Lander,
soweit in diesem Tarifvertrag oder im TV-Arzte Vivantes nicht ausdriicklich etwas ande-

res bestimmt ist. ’Ebenso werden ersetzt der

- Vorschalttarifvertrag vom 22. Dezember 2006,

- 2. Vorschalttarifvertrag vom 19. Februar 2008.

*Die Ersetzung erfolgt mit Wirkung zum 1. Januar 2009, soweit kein abweichender Ter-

min bestimmt ist.

Abschnitt Il

Uberleitungsregelungen

§3

~ Uberleitung in den :Tv-ﬁrz_té Vivantes

Die von § 1 Absatz 1 erfassten Arzte werden am 1. Januar 2009 gemaR den nachfolgen-
den Regelungen in den TV-Arzte Vivantes lbergeleitet.
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(1)

(1)

(2

§4

- _Eingruppierung

Die Arzte werden derjenigen Entgeltgruppe und Stufe (§ 16 und § 19 TV-Arzte Vivan-
tes) zugeordnet, die sie erreicht hatten, wenn die Entgelttabelle fur Arzte bereits seit
Beginn ihrer Zugehérigkeit zu der fur sie maBgebenden Entgeltgruppe gegolten hatte.

'Fur die Stufenfindung bei der Uberleitung z&hlen die Zeiten im jetzigen Arbeitsverhalt-
nis zu dem Arbeitgeber. *Zeiten &rztlicher, facharztlicher, oberérztlicher Tatigkeit bzw.
Zeiten als Vertreter des leitenden Arztes bei anderen Arbeitgebern und Zeiten als Arzt
im Praktikum sind bei der Stufenzuordnung nach § 19 TV-Arzte Vivantes zu beriick-
sichtigen.

.
o Vergleichséntgelt

'Fur die Prifung, ob sich durch die Eingruppierung und Stufenzuordnung der Arzte

(§ 4) die Notwendigkeit zu einem Besitzstand erweist, wird fur Arzte nach § 1 Absatz 1
ein Vergleichsentgelt gebildet. Die Einzelheiten ergeben sich aus den Absatzen 2 bis
5. %Ist das Vergleichsentgelt hoher als das nach § 4 magebende monatliche Tabellen-
entgelt, wird das Vergleichsentgelt so lange gezahlt, bis das Tabellenentgelt das Ver-

gleichsentgelt erreicht.

'Das Vergleichsentgelt setzt sich aus der im gesamten Kalenderjahr 2008 zustehenden
Grundvergiitung, allgemeiner Zulage und Ortszuschlag der Stufe 1 oder 2 zuzlglich
der gezahlten Zuwendung und dem Urlaubsgeld sowie dem Nachteilsausgleich und
Einmalzahlungen zusammen. “Ist auch eine andere Person im Sinne von § 29 Abschn.
B Abs. 5 BAT/BAT-O ortszuschlagsberechtigt oder nach beamtenrechtlichen Grundsat-
zen familienzuschlagsberechtigt, wird nur die Stufe 1 zugrunde gelegt; findet der TV-
Arzte Vivantes am 1. Januar 2009 auch auf die andere Person Anwendung, geht der
jeweils individuell zustehende Teil des Unterschiedsbetrages zwischen den Stufen 1
und 2 des Ortszuschlages in das Vergleichsentgelt ein. °Der so gebildete Wert wird
durch zwolf geteilt und bei einer bisherigen tariflichen Arbeitszeit von 40 Stunden mit
dem Faktor 1,05 multipliziert.
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(3) Arzte, die im Januar 2009 bei Fortgeltung des bisherigen Rechts die Grundvergitung
der nachsthéheren Lebensaltersstufe erhalten hatten, werden fir die Bemessung des
Vergleichsentgelts so behandelt, als ware der Stufenaufstieg bereits im Dezember
2008 erfolgt.

(4) Bei Teilzeitbeschaftigten wird das Vergleichsentgelt auf der Grundlage eines entspre-

chenden Vollzeitbeschéftigten bestimmt.

Protokollerklarung zu § 5 Absatz 4.

'Lediglich das Vergleichsentgelt wird auf der Grundlage eines entsprechenden Vollzeit-
beschaftigten ermittelt; sodann wird nach der Stufenzuordnung das zustehende Entgelt
zeitanteilig berechnet. Die zeitanteilige Kirzung des auf den Ehegattenanteil im Orts-
zuschlag entfallenden Betrages (§ 5 Absatz 2 Satz 2 2. Halbsatz) unterbleibt nach
MaRgabe des § 29 Abschnitt B Absatz 5 Satz 2 BAT/BAT-O.

(5) Fur Arzte, die nicht fur das gesamte Kalenderjahr 2008 Bezlige erhalten haben, wird
das Vergleichsentgelt so bestimmt, als hatten sie fur das gesamte Kalenderjahr 2008

Beziuge erhalten.

(6) Das Vergleichsentgelt verandert sich um denselben Vomhundertsatz bzw. in demsel-
ben Umfang, wie sich die Tabellenentgelte erhohen.

Abschnitt lll
Besitzstandsregelungen

§6
A__rb_éitézeit

(1) Arzte, die bis zum 31. Dezember 2008 vollzeitbeschaftigt waren, haben bis zum 28.

Februar 2009 die Méglichkeit, eine Teilzeitbeschaftigung im Umfang ihrer bisherigen
Vollzeitbeschaftigung zu vereinbaren.

(2) 'Teilzeitbeschaftigte Arzte, deren Arbeitsvertrag die Vereinbarung einer festen Wochen-
stundenzahl enthalt, kénnen mit dem Arbeitgeber individuell vereinbaren, die Wochen-

stundenzahl so zu erhdhen, dass das Verhaltnis der neu vereinbarten Wochenstun-
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denzahl zur regelmaRigen Wochenarbeitszeit dem Verhéltnis zwischen ihrer bisherigen
Wochenstundenzahl und der frither geltenden Wochenarbeitszeit entspricht. “Die sich
daraus rechnerisch ergebende Wochenarbeitszeit kann im Wege der Anwendung der

kaufmannischen Rundungsregelungen auf- oder abgerundet werden.

. 87
_ Fortfiihrung voriibergehend
{ibertragener hoherwertiger Tatigkeit

'Auf Arzte, denen am 31. Dezember 2008 bei Weitergeltung des BAT eine Zulage nach § 24
BAT/BAT-O zugestanden héatte bzw. hat, finden mit Wirkung ab dem 1. Januar 2009 die Re-
gelungen des TV-Arzte Vivantes tber die voriibergehende Ubertragung einer héherwertigen
Tatigkeit Anwendung. *Fiir eine vor dem 1. Januar 2009 voriibergehend Ubertragene héher-
wertige Tatigkeit, fur die am 31. Dezember 2008 wegen der zeitlichen Voraussetzungen des
§ 24 Abs. 1 bzw. 2 BAT/BAT-O noch keine Zulage gezahlt worden ware bzw. wird, ist die
Zulage ab dem Zeitpunkt zu zahlen, zu dem nach bisherigem Recht die Zulage zu zahlen

gewesen ware.

- §8
~ Kinderbezogene Entgeltbestandteile

(1) 'Fur im Dezember 2008 zu bericksichtigende Kinder werden die kinderbezogenen
Entgeltbestandteile des BAT/BAT-O in der fur Dezember 2008 zustehenden Hoéhe als
Besitzstandszulage fortgezahlt, solange fiir diese Kinder Kindergeld nach dem Ein-
kommensteuergesetz (EStG) oder nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG) unun-
terbrochen gezahlt wird oder ohne Berlicksichtigung des § 64 oder § 65 EStG oder des
§ 3 oder § 4 BKGG gezahlt wirde. ’Die Besitzstandszulage entfallt ab dem Zeitpunkt,
zu dem einer anderen Person, die im dffentlichen Dienst steht oder auf Grund einer Ta-
tigkeit im offentlichen Dienst nach beamtenrechtlichen Grundsétzen oder nach einer
Ruhelohnordnung versorgungsberechtigt ist, fur ein Kind, fir welches die Besitzstands-
zulage gewahrt wird, das Kindergeld gezahlt wird; die Anderung der Kindergeldberech-
tigung hat der Arzt dem Arbeitgeber unverziglich schriftich anzuzeigen.
3Unterbrechungen wegen der Ableistung von Grundwehrdienst, Zivildienst oder Wehr-
iibungen sowie die Ableistung eines freiwilligen sozialen oder 6kologischen Jahres sind

unschadlich; soweit die unschadliche Unterbrechung bereits im Monat Dezember 2008
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vorliegt, wird die Besitzstandszulage ab dem Zeitpunkt des Wiederauflebens der Kin-
dergeldzahlung gewahrt.

Protokollerklarung zu § 8 Absatz 1 Satz 1:

'Die Unterbrechung der Entgeltzahlung im Dezember 2008 bei Ruhen des Arbeitsver-
héltnisses z. B. wegen Elternzeit, Rente auf Zeit oder Ablauf der Krankenbezugsfristen
ist fir das Entstehen des Anspruchs auf die Besitzstandszulage unschédlich. “Bei spa-
teren Unterbrechungen der Entgeltzahlung in den Féllen von Satz 1 wird die Besitz-
standszulage nach Wiederaufnahme der Beschéftigung weiter gezahlt. *Die Héhe der
Besitzstandszulage nach Satz 1 richtet sich nach § 5 Absatz 5. “Diejenigen Arzte, die
im Dezember 2008 nicht kindergeldberechtigt waren und deshalb keinen kinderbezo-
genen Ortszuschlagsanteil erhalten haben und bis zum 30. Juni 2009 einen Berechtig-
tenwechsel beim Kindergeld vornehmen, haben Anspruch auf die Besitzstandszulage
nach Satz 1. °Die Héhe der Besitzstandszulage ist so zu bemessen, als hatten die Arz-
te bereits im Dezember 2008 Anspruch auf Kindergeld gehabt. °Die Tarifvertragspartei-
en verstandigen sich darauf, die zwischen dem Marburger Bund und der VKA getroffe-

nen Regelungen entsprechend zu ibernehmen.

(2) '§ 25 Absatz 2 TV-Arzte Vivantes ist anzuwenden. *Die Besitzstandszulage nach Ab-
satz 1 Satz 1 verandert sich bei allgemeinen Entgeltanpassungen um den von den Ta-
rifvertragsparteien fur die jeweilige Entgeltgruppe festgelegten Vomhundertsatz.
*Anspriiche nach Absatz 1 kénnen fir Kinder ab dem vollendeten 16. Lebensjahr durch
Vereinbarung mit dem Arzt abgefunden werden.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fur zwischen dem 1. Januar 2009 und dem
31. Mérz 2009 geborene Kinder der tibergeleiteten Arzte.
~ Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall

'Der Besitzstand nach § 71 BAT gilt fort. ?Voraussetzung ist, dass der Arzt eine regelmaRige
wochentliche Arbeitszeit von mindestens 40 Stunden hat; fur Teilzeitbeschéftigte gilt Satz 1.
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§10
Beschiftigungszeit

(1) Fur die Dauer des uber den 31. Dezember 2008 hinaus fortbestehenden Arbeitsverhalt-
nisses werden die vor dem 1. Januar 2009 nach MaRgabe der jeweiligen tarifrechtlichen
Vorschriften anerkannten Beschéftigungszeiten als Beschaftigungszeit im Sinne des §
35 Absatz 3 TV-Arzte Vivantes beriicksichtigt.

(2) Fur die Anwendung des § 24 Absatz 2 TV-Arzte Vivantes werden die bis zum 31. De-
zember 2008 zurlickgelegten Zeiten, die nach MaRgabe

- des BAT anerkannte Dienstzeit,
- des BAT-O anerkannte Beschaftigungszeit

sind, als Beschéftigungszeit im Sinne des § 35 Absatz 3 TV-Arzte Vivantes bericksichtigt.

0§11

~ Urlaub
Die Regelungen des TV-Arzte Vivantes gelten fir die Bemessung des Urlaubsentgelts sowie
far eine Ubertragung von Urlaub auf das Kalenderjahr 2009.

§12 = -
Altersteilzeitbeschaftigung

Fur Arzte im Sinne des Geltungsbereiches dieses Tarifvertrages gilt bis zu einer eigenen
tariflichen Regelung zwischen den Tarifvertragsparteien der Tarifvertrag zur Regelung der

Altersteilzeitarbeit (TV-ATZ) vom 5. Mai 1998 in der jeweils fiir Vivantes geltenden Fassung.

Protokollerklarung zu § 12:

'Die Tarifpartner sind sich einig, dass Arzte, die eine Altersteilzeitvereinbarung abgeschlos-
sen und die Altersteilzeit bereits begonnen haben, Anspruch auf Uberpriffung und ggf. An-
passung der bislang bestehenden Altersteilzeitvereinbarungen haben. 2Gleiches gilt fur die-
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jenigen Arzte, die bereits eine Altersteilzeitvereinbarung abgeschlossen haben, diese aber

noch nicht begonnen haben. *Diese Regelung gilt nicht fir Arzte, die sich in der Freizeitpha-
se befinden.

Abschnitt IV
Ubergangs- und Schlussvorschriften
= sis
In-Kraft-Treten, Laufzeit
(1) Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 2009 in Kraft.

(2) Der Tarifvertrag kann ohne Einhaltung einer Frist jederzeit schriftlich gekindigt werden,
fruhestens zum 31. Dezember 2012.

Berlin, den 11. November 2008

Kommunaler Arbeitgeberverband Berlin

Y 44

arburger Bun
Landesverband Berlin/Brandenburg

KAV Berlin Seite 10 von 10



