Vereinbarung liber die Arbeitsbefreiung fir Tarifkommissionsmitglieder sowie fiir ge-
wahlte Vertreter/innen der Gewerkschaften Marburger Bund und der Vereinten Dienst-
leistungsgewerkschaft ver.di

Zwischen

der Evangelischen Krankenhausstiftung Oldenburg, Steinweg 13 - 17, 26122 Oldenburg,
vertreten durch den Kaufmannischen Vorstand, Herrn Thomas Kempe, ebenda,

und

dem Marburger Bund, Landesverband Niedersachsen, Schiffgraben 22, 30175 Hannover,
vertreten durch die 1. Vorsitzende, Frau Dr. Elke Buckisch-Urbanke, ebenda

sowie

der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di), Landesbezirk Niedersachsen-Bremen,
Goseriede 10, 30159 Hannover

wird folgendes vereinbart:

(1) Insgesamt 10 Mitglieder der Tarifkommission sind fur die Dauer der Verhandlungen mit
dem Arbeitgeber nach folgender Regelung von der Arbeit freizustellen:

- Die Zeiten der Tatigkeit der Tarifkommission werden zuschlagsfrei vergutet.

- Die Treffen werden nach Méglichkeit zwei Wochen vorher der Geschaftsfuhrung
schriftlich (auch per Mail) unter Nennung des Termins, des Zeitrahmens und des Ortes
mitgeteilt.

- Nach der Tarifkommissionssitzung werden die Namen der anwesenden Tarifkommissi-
onsmitglieder der Personalabteilung bekannt gegeben.

- Eine Freistellung erfolgt unter Berticksichtigung betrieblicher Belange (Vertretungsre-
gelung), so wie dies in der Vergangenheit bereits gehandhabt wurde.

(2) Das EKO stellt hochstens je 2 gewahlte Vertreter/innen der Gewerkschaften zur Teilnah-
me an Tagungen fir max. 2 Werktage im Jahr unter Fortzahlung des Entgelts frei, sofern
nicht dringende dienstliche oder betriebliche Interessen entgegenstehen.

(3) Diese Tarifvereinbarung unterliegt den Kiindigungsfristen des Tarifvertrages EKO vom
13.03.2012.

Oldenburg, 13.03.2012

Ev. Krankenhausstiftung Marburger Bund
Kaufmannischer Vorstand
Thomas Kempe

ver.di ver.di ver.di
Landesbezirksleiter Landesbezirksfachbereichsleiter Verhandlungsfihrerin
Detlef Ahting Joachim Luddecke Annette Klausing



