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ANDERUNGSTARIFVERTRAG NR. 2

ZUM

TARIFVERTRAG FUR ARZTE DER REHAKLINIKEN DER EHEMALIGEN DAMP GRUPPE
(NACHFOLGEND TV-ARZTE REHAKLINIKEN DER EHEMALIGEN DAMP GRUPPE GENANNT)

VOM 26. JUNI 2017

ZWISCHEN

DER HELIOS KLINIKEN GMBH

ZUGLEICH HANDELND IM NAMEN UND IN VOLLMACHT FUR DIE NACHFOLGEND

GENANNTEN UNTERNEHMEN:

HELIOS KLINIK AHRENSHOOP GMBH FUR DIE HELIOS KLINIK AHRENSHOOP,
HELIOS REHAKLINIK DAMP GMBH FUR DIE HELIOS REHAKLINIK DAMP,
HELIOS KLINIK LEHMRADE GMBH FUR DIE HELIOS KLINIK LEHMRADE,

HELIOS KLINIK SCHLOSS SCHONHAGEN GMBH FUR DIE HELIOS KLINIK SCHLOSS
SCHONHAGEN

- NACHFOLGEND HELIOS GENANNT -

EINERSEITS
UND DEM
MARBURGER BUND, BUNDESVERBAND

- NACHFOLGEND MB GENANNT -

ANDERERSEITS
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Vorbemerkung: Die Tarifpartner wollen in diesem Tarifvertrag diskriminierungsfreie Rege-
lungen schaffen. Zur besseren Lesbarkeit wird lediglich die mannliche Form , Beschéftigter”
bzw. ,Arzt” sowie ,Diplom-Psychologe” oder ,Psychologischer Psychotherapeut” verwen-
det und auf die weibliche Form verzichtet. Selbstverstdndlich sind die Bestimmungen des
Tarifvertrages fiir beide Geschlechter gleichermafien zutreffend und geltend.
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§1
Anderungen des TV-Arzte Rehakliniken der ehemaligen Damp Gruppe

1. Die Anlagen Al und A2 zu § 15 des TV-Arzte Rehakliniken der ehemaligen Damp
Gruppe werden, wie aus Anlagen 1 und 2 ersichtlich, wie folgt erh6ht und neu ge-
fasst:

a) mit Wirkung ab dem 1. Januar 2017 um 2,3 v.H,,
b) mit Wirkung ab dem 1. Januar 2018 um 2,6 v.H. und
c) mit Wirkung ab dem 1. Januar 2019 um 2,8 v.H.

§2

Inkrafttreten, Laufzeit

Dieser Tarifvertrag tritt riickwirkend zum 01. Januar 2017 in Kraft. Er hat eine Laufzeit bis
zum 31. Dezember 2019.

Berlin, den

Fiir die Fiir den Marburger Bund,
HELIOS Kliniken GmbH Bundesverband
und die einbezogenen Unternehmen

Karin Grappi Rudolf Henke
Geschiftsfithrerin 1. Vorsitzender
Dorothea Schmidt Dr. Andreas Botzlar
Leiterin des Zentralen Dienstes 2. Vorsitzender
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