B. EINGRUPPIERUNG UND ENTGELT (NICHTARZTLICHER BEREICH)
EINGRUPPIERUNGSKATALOG

. RAHMENBESTIMMUNGEN

§1

Die Arbeitnehmerinnen werden entsprechend den Téatigkeitsmerkmalen des Gibertragenen
Arbeitsplatzes in die Entgeltgruppen eingruppiert. Fir die Eingruppierung in eine Entgeltgruppe ist
nicht die berufliche Bezeichnung, sondern allein die Tatigkeit der Arbeitnehmerin malgebend. Die
Eingruppierung richtet sich nach den Tatigkeitsmerkmalen der Oberbegriffe; hierzu sind als
Erlduterung die zu den Entgeltgruppen aufgefihrten Richtbeispiele heranzuziehen.

§ 2

Ubt eine Arbeitnehmerin innerhalb ihres Arbeitsbereiches standig wiederkehrend mehrere
Tatigkeiten aus, auf die verschiedene Entgeltgruppen zutreffen, so ist sie in die Entgeltgruppe
einzugruppieren, deren Anforderungen den Charakter ihres Arbeitsbereiches im Wesentlichen
bestimmen. FUr solche Tatigkeiten, die beziiglich ihrer Anforderungen zu héheren Entgeltgruppen
gehdren und durch die Eingruppierung geman Satz 1 noch nicht abgegolten werden konnten, ist
ein angemessenes Entgelt als Ausgleich zu gewahren. Diese kann entweder 25 % oder 50 % der
Differenz zur nachsthheren Entgeltgruppe betragen und wird gemeinsam vom Arbeitgeber und
der Mitarbeitervertretung festgelegt.

§3

Fur Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen der Entgeltgruppe E 3 und E 4, ab 01.07.2019 Entgelt-
gruppe P 3 und P 4, in der Pflege in stationdren Kranken- und Altenpflegeeinrichtungen erhsht sich
der Tabellenwert um 75,49 €. Ab 01.01.2019 um 77,75 € und ab 01.07.2020 um 80,08 €. Dieser
Erhghungsbetrag nimmt an den allgemeinen Entgelterhdhungen teil.

§4

(1) Ubt eine in die Entgeltgruppen E 1 bis E 8 oder nach S 1 oder S 2 bzw. ab 01.07.2019 auch
eine in die Entgeltgruppe P 3 bis P 8 eingruppierte Arbeithehmerin auf Anordnung vorlibergehend
(zusammenh&ngend mindestens 5 Arbeitstage) eine Tétigkeit aus, die einer héheren
Entgeltgruppe entspricht, ist ihr fir diese Zeit das Tabellenentgelt der héheren Entgeltgruppe zu
zahlen.

(2) Ubt eine in den Entgeltgruppen E 9 bis E 14 bzw. ab 01.07.2019 auch eine in die Entgeltgruppe
P 9 und P 14 eingruppierte Arbeithehmerin auf Anordnung voriibergehend eine Tatigkeit aus, die
einer héheren Entgeltgruppe zugeordnet ist, so hat sie unter Anrechnung einer etwaigen
Ausgleichszulage (§ 2 Satz 2) rickwirkend einen Anspruch auf den Differenzbetrag zwischen
ihrem Tabellenentgelt und dem Tabellenentgelt der héheren Entgeltgruppe, wenn diese Tatigkeit
im wesentlichen zusammenhéngend langer als vier Wochen dauert.

(3) Der Anspruch entsteht nicht, wenn der Einsatz zu Trainingszwecken oder zum Zwecke der
beruflichen Weiterbildung erfolgt.

§5
(1) Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspldtzen ab Entgeltgruppe E 6 oder P 6, deren Anforderungen i.

d. R. eine spezifische Berufsausbildung voraussetzen, in denen sie Tatigkeiten ausiiben, die Inhalt
dieser Berufsausbildung sind, gelten als Berufsanfangerinnen.
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(2) Fur Berufsanfangerinnen gilt folgender Entgeltaufbau:

1. bis 2. Tatigkeitsjahr: Stufe 1
3. bis 5. Tatigkeitsjahr: Stufe 2
6. bis 8. Tatigkeitsjahr: Stufe 3
9. bis 12.Tétigkeitsjahr: Stufe 4
13. bis 15. Tatigkeitsjahr: Stufe 5
ab dem 16. Tatigkeitsjahr: Stufe 6

(3) Wird einer Berufsanfangerin ein hoherwertiger Arbeitsplatz, der inhaltlich ihrer
Berufsausbildung oder einem verwandten Arbeitsfeld entspricht, zugewiesen, so erhiilt sie das
Tabellenentgelt der neuen Entgeltgruppe entsprechend ihrem Tatigkeitsjahr.

(4) Wird der Arbeitnehmerin, die keine Berufsanfangerin ist, ein héherwertiger Arbeitsplatz, der
inhaltlich ihrer Berufsausbildung oder einem verwandten Arbeitsfeld entspricht, zugewiesen, der
mindestens zwei Entgeltgruppen tber ihrem bisherigen Arbeitsplatz zu bewerten ist, so erhlt sie
mindestens das Tabellenentgelt, das dem finften T&tigkeitsjahr einer Berufsanfangerin in der
neuen Entgeltgruppe entspricht.

Il. Entgeltgruppen

1. E-Gruppen

E1

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die ohne berufliche Vorbildung oder
Ausbildung nach einer kurzen Einweisung ausgefihrt werden konnen.

Richtbeispiele:
Helferin von Reinigungskraften
Spilhilfe mit einfachen Tatigkeiten

E2

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die ohne berufliche Vorbildung oder
Ausbildung nach einer Einiibung ausgefihrt werden kénnen.

Richtbeispiele:
Botendienste
Gartenhelferin mit einfachen Tatigkeiten
Kichenhilfe mit einfachen Tétigkeiten
Maschinenhelferin
Produktionshelferin
Reinigungskraft
Spilhilfe
Stations- und Haushaltshilfe mit einfachen Tétigkeiten
Waschereihelferin

E3
Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die ohne berufliche Vorbildung oder
Ausbildung nach einer fachlichen Einarbeitung ausgefthrt werden kénnen.

Richtbeispiele:
Gartnereihelferin und Landwirtschaftsgehilfin mit einfachen Tétigkeiten
Helferin in der Behindertenhilfe
Hilfsarbeiterin
Hol- u. Bringdienst
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Kraftfahrerin

Kiichenhilfe

Pflegehelferin in der Alten- und Krankenpflege
Pfértnerin

Reinigungskraft

Schreibkraft

Stations- u. Haushaltshilfe

Telefonistinnen

E4

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Téatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens einjéhrige Ausbildung oder eine
Berufspraxis von bis zu 15 Monaten in dem auszuiibenden Tétigkeitsfeld erworben werden.

Richtbeispiele:
Apothekenhelferin
Beikdchin
Gértnereihelferin u. Landwirtschaftsgehilfin
Hausmeisterin
Heilerziehungshelferin
Kraftfahrerin in der Personenbeférderung
Kranken u. - Altenpflegehelferin
Maschinenbedienerin ohne gerétetechnische Kenntnisse
Schreibkraft, die schwierige Texte schreibt
Telefonistin an groflen Anlagen (mit mehr als 250 Anschliissen)

E5

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens eineinhalbjshrige Berufsausbildung
erworben werden sowie Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspléatzen mit Tatigkeiten, die tiber die
Anforderungen nach Entgeltgruppe 4 hinaus erweiterte Kenntnisse oder Fertigkeiten voraussetzen.

Richtbeispiele:
Berufskraftfahrerin
Blirokauffrau
Haus- u. Familienpflegerin
Hausmeisterin mit gréRerem Verantwortungsbereich
Heilerziehungshelferin
Kinderpflegerin
Krankenpflegehelferin in Funktionsdiensten
Sekretérin
Sozialassistentin
Verwaltungsangestellte

E 6.1.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspléatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens dreijahrige Berufsausbildung erworben
werden.

Richtbeispiele:
Facharbeiterin
Hausmeisterin mit abgeschlossener handwerklicher Ausbildung
Hauswirtschafterin
Ké&chin
Verwaltungsmitarbeiterin mit kaufmannischer Ausbildung
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E 6.2.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Uber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 5 hinaus erweiterte Kenntnisse und Fertigkeiten voraussetzen. Dieses Merkmal wird
erfalit, wenn von den Arbeitnehmerinnen ein hdheres MalR an Fachwissen oder Verantwortung far
Betriebsmittel oder Verantwortung fiir Personal gefordert wird.

Richtbeispiele:
Berufskraftfahrerin
Bilrokauffrau
Haus- u. Familienpflegerin
Krankenpflegehelferin in Funktionsdiensten
Sekretdrin
Verwaltungsangestellite

E7A1.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspldtzen mit entsprechenden Tatigkeiten in der Pflege, Betreuung
oder Erziehung und einer abgeschlossenen Berufsausbildung als Altenpflegerin, Erzieherin,
Heilerziehungspflegerin oder Krankenschwester.

E7.2

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die (iber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 6 hinaus erweiterte Fachkenntnisse und Fertigkeiten voraussetzen. Dieses Merkmal
wird erflllt, wenn diese Tétigkeiten im Wesentlichen nach aligemeinen Anweisungen selbsténdig
ausgefihrt werden.

Richtheispiele:
Facharbeiterin
Gruppenleiterin in WB
Hausmeisterin mit abgeschlossener handwerklicher Ausbildung
Hauswirtschafterin
Kéchin
Verwaltungsmitarbeiterin mit kaufmannischer Ausbildung

Protokollerklarung:

Ergotherapeuten, Physiotherapeuten und Logopaden, die in der neurologischen Friihrehabilita-
tion eingesetzt werden, erhalten die Entgeltgruppe 7.2 zzgl. 25 % der Differenz zur nachsthéhe-
ren Entgeltgruppe. Der Einsatz muss mindestens einen vollen Kalendermonat erfolgen.

ES
Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tétigkeiten, die Gber die Anforderungen nach
Entgeitgruppe 7 hinaus
- erweiterte Fachkenntnisse und Fertigkeiten sowie Verantwortung fur Personal oder
Betriebsmittel in hdherem AusmaRi
oder
- erheblich erweiterte Fachkenntnisse und Fertigkeiten
voraussetzen?,

Richtbeispiele:
Altenpflegerin
Erzieherin
Facharbeiterin
Heilerziehungspflegerin
Kéchin

! Die Tatigkeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit wesentlichen Erziehungsschwierigkeiten, sowie
auf Arbeitspléatzen in der stationaren Behindertenhilfe, die tblicherweise von Heilerziehungspflegerinnen bzw. von
Erzisherinnen ausgelibt werden, erfordert i. d. R. erheblich erweiterte Fachkenntnisse und Fertigkeiten.
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Krankenschwester

Meisterin

Technikerin

Verwaltungsmitarbeiterin mit kaufméannischer Ausbildung

E 9.1.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnhisse und Fahigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene Ausbildung an einer Fachhochschule oder durch
einen gleichwertigen Ausbildungsabschluss erworben werden.

Richtbeispiele:
Betriebswirtin
Heilpadagogin
ngenieurin
Sozialpadagogin/Sozialarbeiterin
Sozialwirtin

E9.2.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Uber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 8 erheblich hinausgehen. Dieses Merkmal wird erfillt, wenn von den
Arbeitnehmerinnen neben erheblich erweiterten Fachkenntnissen und Fertigkeiten auch
Verantwortung fir Personal oder Betriebsmittel gefordert wird.

Richtbeispiele:
Altenpflegerin
Arbeitsvorbereiterin
EDV Administratorin
Heilerziehungspflegerin
Krankenschwester
Meisterin
Technikerin
Verwaltungsmitarbeiterin mit kaufmannischer Ausbildung

E10

Arbeithehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die (ber die Anfarderungen nach
Entgeltgruppe 9 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erflillt, wenn von den Arbeitnehmerinnen ein
hohes Mal an Fachwissen oder Verantwortung fiir Personal oder Betriebsmittel in gréRerem
Ausmal} oder Budgetverantwortung in nicht unerheblichem Ausmal gefordert wird.

Richtbeispiele:
Altenpflegerin
Betriebswirtin
Heilerziehungspflegerin
Heilpadagogin
Ingenieurin
Krankenschwester
Sozialpddagogin/Sozialarbeiterin
Technikerin

E 11

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen, die im Rahmen allgemeiner Anweisungen Téatigkeiten
verrichten, fir die neben umfangreicher Berufserfahrung Fahigkeiten vorausgesetzt werden, die
Uber die Anforderungsmerkmale der Entgeltgruppe 10 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erflillt,
wenn die von den Arbeitnehmerinnen geforderten Fachkenntnisse, Verantwortung fur Personal,

Betriebsmittel oder Budget deutlich Uiber die Anforderungen der Entgeligruppe E 10 hinausgehen.
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Richtheispiele:
Altenpflegerin
Betriebswirtin
Ingenieurin
Krankenschwester
Meisterin als Bereichsleiterin
Sozialpddagogin/Sozialarbeiterin
Technikerin

E121.

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fahigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene Ausbildung an einer wissenschaftlichen Hochschule
oder durch einen gleichwertigen Ausbildungsabschliuss erworben werden.

Richtbeispiele:
Diplom-Informatikerin
Diplom-Ingenieurin
Diplom-Kauffrau
Diplom-Padagogin
Diplom-Psychologin
Diplom-Pflegewirtin
Diplom-Pflegepadagogin
Volljuristin

E12.2.
Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Gber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 11 erheblich hinausgehen.

Richtbeispiele:
Altenpflegerin
Betriebswirtin
Ingenieurin
Krankenschwester
Sozialpddagogin/Sozialarbeiterin
Technikerin

E13

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplétzen mit Tatigkeiten, die Gber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 12 hinausgehen und bei denen neben umfangreichen Berufserfahrungen
Spezialwissen vorausgesetzt wird.

Richtbeispiele:
Diplom-Informatikerin
Diplom-Ingenieurin
Diplom-Kauffrau
Diplom-Padagogin
Diplom-Psychologin
Volljuristin

E 14

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen, die im Rahmen allgemeiner Anweisungen Tatigkeiten
verrichten, fir die neben umfangreicher Berufserfahrung Fahigkeiten vorausgesetzt werden, die
Uber die Anforderungsmerkmale der Entgeltgruppe 13 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erfuillt,
wenn von den Arbeitnehmerinnen Verantwortung fur Personal und Budget in nicht unerheblichem
Ausmaf gefordert wird.
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Richtheispiele:
Diplom-Informatikerin
Diplom-Ingenieurin
Diplom-Kauffrau
Diplom-Padagogin
Diplom-Psychologin
Volljuristin

2. P-Gruppen

P3

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die ohne berufliche Vorbildung oder Ausbil-
dung nach einer fachlichen Einarbeitung ausgefiihrt werden kénnen.

Richtheispiele:
Pflegehilfskraft in der stationdren Pflege
Mitarbeiter/-in im Patiententransport

P4

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplédtzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens einjihrige Ausbildung oder eine Berufs-
praxis von bis zu 15 Monaten in dem auszuiibenden Tétigkeitsfeld erworben werden.

Richtheispiele:
Krankenpflegehelfer/-in
Medizintechnischer Pflegehelfer/-in

P5

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspldtzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens eineinhalbjéhrige Berufsausbildung er-
worben werden sowie Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplétzen, die iiber die Anforderungen nach
Entgeltgruppe 4 hinaus erweiterte Kenntnisse oder Fertigkeiten voraussetzen.

Richtbeispiele:
Mitarbeiter/-in im Patiententransport mit erweiterten Aufgaben

P6

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fertigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene, mindestens dreijéhrige Berufsausbildung erworben
werden oder die (ber die Anforderungen nach Entgeltgruppe 5 hinaus erweiterte Kenntnisse und
Fertigkeiten voraussetzen. Dieses Merkmal wird erfillt, wenn von den Arbeitnehmerinnen ein ho-
heres Mald an Fachwissen oder Verantwortung fiir Betriebsmittel gefordert wird.

Richtbeispiele:

Mitarbeiter/-in im Patiententransport mit erweiterten Aufgaben im Intensivbereich
Mitarbeiterin im Bereichssekretariat

Mitarbeiterin in der gynékologischen Diagnostik/Ambulanz

P7

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplitzen mit entsprechenden Tétigkeiten in der Pflege, Betreuung
oder Erziehung und einer dreijahrigen abgeschlossenen Berufsausbildung (ausgenommen Ge-
sundheits- und Krankenpflegerin / Pflegefachfrau},

Richtbeispiele:

Mitarbeiter/-in in der Funktionsdiagnostik
Notfallsanitater/-in
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P8
Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit entsprechenden Tatigkeiten in der Pflege mit einer ab-
geschlossenen Berufsausbildung als Altenpflegerin oder Gesundheits- und Krankenpflegerinnen.

Richtbeispiele:

Pflegefachkraft in der stationaren Pflege
Pflegefachkraft in der Dialyse
Hebamme/-Entbindungspfleger

P 8.a

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen im Tatigkeitsbereich der Neurologischen Frihrehabilitation,
Stroke Unit sowie Zentrale Notaufnahme die Gber die Anforderungen nach Entgeltgruppe 8 hinaus
Fachkenntnisse und Fertigkeiten voraussetzen.

Richtbeispiele:

Pflegefachkraft - NFR
Pflegefachkraft in der Notaufnahme
Pflegefachkraft - Stroke Unit

P8.b

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen im Tatigkeitsbereich Anasthesie-Pflege, OP-Pflege, Inten-
sivbereich die Gber die Anforderungen nach Entgeltgruppe 8 hinaus erweiterte Fachkenntnisse und
Fertigkeiten voraussetzen.

Richtbeispiele:

Pflegefachkraft in der Anasthesie
Pflegefachkraft im OP
Pflegefachkraft im Intensivbereich
Operationstechnischer Assistent/-in
Anésthesie-technischer-Assistent/-in

P9

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fihigkeiten erfordern,
die Uber die Anforderungen nach Entgeltgruppe 8 erheblich hinausgehen. Dieses Merkmal wird
erfullt, durch eine abgeschlossene Fachweiterbildung nach der Empfehlung der Deutschen Kran-
kenhausgesellschaft oder durch einen Befahigungsnachweis durch die Arbeitgeberin.

Richtbeispiele:

Pflegefachkraft in der Anasthesie mit Fachweiterbildung
Pflegefachkraft im OP mit Fachweiterbildung
Pflegefachkraft im Intensivbereich mit Fachweiterbildung
Hebamme/-Entbindungspfleger mit Befahigungsnachweis

P10

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Gber die Anforderungen nach Entgelt-
gruppe 9 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erflllt, wenn von den Arbeitnehmerinnen ein hohes
Mal an Fachwissen oder Verantwortung fiir Personal oder Betriebsmittel in gréRerem Ausmaf
oder Budgetverantwortung in nicht unerheblichem AusmaR gefordert wird.

Richtbeispiele:
Bereichsleitung

P11

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen, die im Rahmen allgemeiner Anweisungen Tétigkeiten ver-
richten, fiir die neben umfangreicher Berufserfahrung Fahigkeiten vorausgesetzt werden, die tber
die Anforderungsmerkmale der Entgeltgruppe 10 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erfiillt, wenn
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die von den Arbeitnehmerinnen geforderten Fachkenntnisse, Verantwortung fur Personal, Be-
triebsmittel und Budget deutlich Gber die Anforderungen der Entgeltgruppe E 10 hinausgehen.

Richtbeispiele:
Pflegedienstleitung

P12

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitspldtzen mit Tatigkeiten, die Kenntnisse und Fahigkeiten erfordern,
die in der Regel durch eine abgeschlossene Ausbildung an einer wissenschaftlichen Hochschule
oder durch einen gleichwertigen Ausbildungsabschluss erworben werden.

Richtbeispiele:
Pflegedienstleitung

P13

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplatzen mit Tatigkeiten, die Uber die Anforderungen nach Entgelt-
gruppe 12 hinausgehen und bei denen neben urmfangreichen Berufserfahrungen Spezialwissen
vorausgesetzt wird.

Richtbeispiele:
stellv. Pflegedirektor/-in

P 14

Arbeitnehmerinnen auf Arbeitsplétzen, die im Rahmen aligemeiner Anweisungen Tatigkeiten ver-
- richten, fir die neben umfangreicher Berufserfahrung Fahigkeiten vorausgesetzt werden, die iber

die Anforderungsmerkmale der Entgeltgruppe 13 hinausgehen. Dieses Merkmal wird erfiillt, wenn

von den Arbeitnehmerinnen Verantwortung fir Personal und Budget in nicht unerheblichem Aus-
maR gefordert wird.

Richtbeispiele:
Pflegedirektor/-in

lll. ENTGELTTABELLEN

1. Tabelle fiir die E/P-Gruppen

Entgelttabelle und Stundenentgelte fiir alle Arbeitnehmerinnen (auRer Arzte) giiltig ab dem
01.01.201%

ah I3 hr br
5.497,55 €| 5.82094 €| 6.14433 €| 6.467.71 €| 6.532.39€
Std.-Satz 32,84 € 34,77 € 38,70 € 38,64 € 39,02 €

Uberstd.-Entgelt 37,77 € 39,99 € 42,21 € 44,43 € 44,88 €
: 4.921,38€| 5.210,87 €| 5.500,37 €| 5.789,86€| 5.847,75€

Std.-Satz 2940€| 3113€ 3286€| 3459€| 34,93€
Uberstd.-Entgelt 33,81€ 35,80 € 37,79 € 30,78 € 40,17 €
4.34520 €| 4.600,79€| 4.856,40€| 5.112,00€| 5.163,12 €
Std.-Satz 0506€| 2748€| 2901€ 30,54€| 30,84 €

rstd -Entg

20,85 € 31,61 € 33,36 € 35,12 € 3547 €

E 3.884,26€, 4.112,75€| 4.341,23€| 4.56972€| 461542€
Std.-Satz 2320€ 24 57 € 2583 € 27,30 € 27,57 €
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Uberstd.-Entgelt 26,68 € 28,25 € 29,82 € 31,39 € 31,71€
3.596,17 €| 3.807,71€| 4.019,24 €| 4.230,79€| 4.273,10€
Std -Satz 21,48 € 2275€| 2401€| 2527€ 2553 €
' 24,70 € 26,16 € 2761€| 29,06€ 29,36 €
3.192,86 €| 3.380,68 €| 3.568,49 €| 3.756,31€| 3.793,87 €
Std.-Satz 19.07€| 2020€] 2132€| 2244€ 22 66 €
Uberstd.-Entgelt 21,93 € 23,22 € 24,51 € 25,80 € 26,06 €
278952 €| 2.953,62€| 3.117,70 €| 3.281,79€| 3.31461€
Std.-Satz 16,66 € 17,64 € 18,62 € 19,60 € 19,80 €
Uberstd.-Entgelt 2083€| 2206€| 2328€| 2451€| 2475¢€
2.64549 €| 2.801,10€| 2.956,72 €| 3.112.34 €| 3.143 46 €
Std.-Satz 15,80 € 16,73 € 17,66 € 18,59 € 18,78 €
Uberst 19,75 € 20,92 € 22,08 € 23,24 € 23,47 €
E6 . 2443.82€| 258757 €| 2.731,33 €| 2.875,08 €| 2.903,83€
Std.-Satz 14,80 € 15,46 € 16,32 € 17,17 € 17,35 €
Uberstd.-Entgelt 18,25 € 19,32 €| 2040€ 2147€| 2168€
2.603,94 €
Std.-Satz 15,56 €
Uberstd.-Entgelt 19,44 €
2.448 61€
Std.-Satz 14,63 €
Uberstd.-Entgeit 19,02 €
EBL | 224414 €
Std.-Satz 13,41 €
Uberstd.-Entgelt 17,43 €
2.005,35 €
Std.-Satz 11,98 €
Uberstd.-Entgelt 15,57 €
= 1.780,92 €
Std .-Satz 10,64 €
Uberstd.-Entgelt 13,83 €

2. Tabelle fiir die E-Gruppen

Entgelttabellen und Stundenentgelte fiir alle Arbeithehmerinnen (auBer Arzte und Pflege)
gliltig ab dem 01.07.2019

=2:Jah ahr’. e 795 ht. Jdahr
; tanh| 5.66248€| 509557€| 6.328,66€| 6.661,74€| 6,728,365 €
Std.-Satz 33,83€ 35,82 € 37.81€ 39,80 € 4019 €
Uberstd.-Entgelt 38,90 € 41,19 € 43,48 € 4576 € 46,22 €
) 5069 02€| 5.367,20€| 5665 38€| 5.963,56€| 6.023,18€
Std.-Satz 30,28 € 32,06 € 33,84 € 35,62 € 35,98 €
Uberstd.-Entgelt 34,82 € 36,87 € 38,92 € 40,97 € 41,38 €
' 4475 56€| 4.738,81€| 5.002,09€| 5.26536€| 5318,01€
Std.-Satz 26,74 € 28,31 € 29,88 € 31,45 € 31,77 €
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Uberstd.-Entgelt 30,75€| 3255€| 34,36€| 36,17€  3653€
4.000,79 €| 4.236,13€| 4.471,47€| 4.706,81 € 4.753.88€
Std.-Satz 2390€| 2531€| 2671€| 2812€ 2840¢€
( 2748€| 2910€| 3072€| 3233€| 3266¢€
ERNO0L 0 3.704,06€| 3.921.04€| 4.139.82€| 4.357,71€ 4.40129€
Std.-Satz 2213€| 2343€| 2473€|] 2603€  2620¢€
Uberstd.-Entgelt 2545€| 2694€| 2844€| 2004€  3024€
ES 3.202,86 €| 3.482,10€| 3.67554 €| 3.869,00€: 3.907,69€
Std.-Satz 1967€| 20,80€| 2196€] 2311€] 2334€
Uberstd.-Entgelt 2262€| 2392€| 2525€| 2658€| 2684¢
EBUL 0 | 288952¢€] 3.053.62€] 3.217,70 €| 3.381,79€| 3.41461 €
Std Satz 1726€| 1824€| 1922€| 2020€| 2040¢€
2158€| 22,80€| 2403€| 2525€| 2550€
= 2.74549 €| 2.901,10€| 3.056,72 €| 3.212,34 €| 3.243.46 €
Std -Satz 16,40€| 17,33€| 1826€| 1919€| 1938€
Uberstd. 2050€| 2166€! 2282€| 2399€| 2422¢€
E 1| 254382€| 2.687,57€| 2.831,33€| 2.97508€| 3.003,83€
Std.-Satz 1520€| 16,05€ 16,91€ 17,77€| 17.94€
‘Uberstd Entgelt 19,00€| 20,07€| 2114€| 2222€| 2243¢
E5 | 2.703,94 €
16,15 €
20,19 €
Edillii . 254861€
Std-Satz. 15,22 €
Uberstd Entgelt 19,79 €
EBY e 034414¢€
Std.-Satz 14,00 €
Uberstd.- Entgelt 18,20 €
B Wil 2.105,35¢€
Std-Satz 12,58 €
Uberstd Entgelt 16,35 €
Edii Y 188002¢
Std.—Satz 11,24 €
Uberstd.-Entgelt 14.61€

giiltig ab dem 01.01.2020

| e | 5.662,48€| 599557 €| 6.32866 €| 6.661,74€| 6.728,36 € 6.828,28 €
Std.-Satz 33,83 € 35,82 € 37.81€ 39,80 € 40,19 € 40,79 €
Uberstd.-Entgelt 38,90 € 4119 € 43,48 € 45,76 € 46,22 € 46 91 €
5.069,02 €| 5.367,20€| 5.66538€| 5.963,56 €| 6.02318€ 6.112,64 €
Std.-Satz 30,28 € 32,06 € 33,84 € 35,62 € 35,98 € 36,52 €
Uberstd.-Entgelt 34,82 € 36,87 € 38,92 € 40,97 € 41,38 € 41,99 €
4.47556€| 4.738,81€| 5.002,09€| 5.26536€| 5.318,01 € 5396,99
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Std.-Satz 26,74€| 2831€| 2088€| 3145€| 3177¢€ 32,24 €
Uberstd.-Ent 30,75€| 3255€| 34,36€| 3617€| 36,53€ 37,08 €
EATSS | 4.000,79€| 4.236,13€| 4.471,47€| 4.70681€| 475388 € 4.824,48 €
Std.-Satz 2390€| 2531€| 2671€  28,42€| 2840€ 28,82 €
Uberstd.-Entgelt 2748€| 2910€| 3072€| 32,33€| 3266€ 33,14 €
| 3.704,06 €| 3.921,94 €| 4.139,82€| 4.357,71€| 4.401,20€ 4 466,66 €
2213€| 2343€| 2473€] 26,03€| 2620¢€ 26,68 €
2545€| 2694€| 2844€! 2004€| 3024¢€ 30,68 €
E9l | 3.292,86 €| 3.482,10€| 3.67554 €| 3.869.00 €| 3.907,60€ 3.965,72 €
Std.-Satz 1967€| 2080€|] 2196€] 2311€| 2334€ 23,69 €
Uberstd -Entgelt 2262€| 2392€| 2525€| 2658€| 2684¢€ 27.24 €
S | 2.889,52€| 3.053,62€| 3.217,70€| 3.381,79€| 3.41461€ 3.466,33 €
Std-Satz 1726 €|  1824€| 1922€| 2020€| 2040€¢ 20,71 €
Uberstd.-Entgel 2158€| 2280€| 2403€| 2525€| 2550¢€ 25,88 €
E7 | 2745.40€| 2.001,10€] 3.056,72 €| 3.212,34 €] 3.243.46€ 3.292,65 €
Std.-Satz 1640€| 17,33€| 1826€| 19,19€| 1938€ 19,67 €
Uberstd.-Entgelt 2050€| 2166€| 2282€| 2399€| 24226 24,50 €
. 2.687,57 €| 2.831,33 €| 2.975,08 €| 3.003,83€ 3.049,46 €
16,05€| 1691€| 1777€| 1794€ 18,22 €
20,07€| 21,14€| 2022€| 2243¢€ 2277 €
Std.- Satz 16,15 €
Uberstd Entgelt 20,19 €
“hi| 254861€
Std.-Satz 15,22 €
19,79 €

Uberstd Entgelt

Std. ‘Satz

Uberstd.-EntgeIt 18,20 €
ED ] 2.105.35¢€
Std.-Satz 12,58 €
Uberstd Entgelt 16,35 €
EAS S 0 188092€
Std -Satz 11,24 €
Uberstd.-Entgelt 14,61 €

gultig ab dem 01.07.2020

ANk ; e anis d B

5747 41€| 6.08550€| 6.423,69€| 6.761,67€| 6.82029€ 6.930,71 €

34,33 € 36,36 € 38,37 € 40,39 € 40,80 € 41,40€

39,48 € 41,81 € 44,13 € 46,46 € 46,92 € 47 61 €

B3 5.145,06 €1 5447 70€| 5.750,36€| 6.053,01 €| 6.113,63€ 6.204,33 €
Std.-Satz 30,74 € 32,564 € 34,35 € 36,16 € 36,62 € 37,06 €
Uberstd.-EntgeIt 35,35€ 37,42 € 39,50 € 41,58 € 42,00 € 42 62 €
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E12. 454269 €| 4.809,90 €| 5.077,12 €| 5.344,34 €| 5.397,78 € 5.477,95 €
Std.-Satz 2714€| 2873€| 3033€| 3193€| 3224¢€ 32,72 €
Uberstd.-Entgelt 3121€!  3304€| 3488€| 3671€| 3708€ 37,63 €
4.060,80 € 4.299.67 €| 4.538,54 €| 4.777,41€| 4.82519€ 4.896,85 €
Std.-Satz 2426€| 2569€| 2711€| 2854€| 2882€ 29,25 €
Uberstd.-Ent 2790€| 2054€| 3118€| 3282€| 3315€ 33,64 €
Ed0. 3.759,62 €, 3.980,77 €| 4.201,91€| 4.42308€| 4.467,31€ 4.533,66 €
Std.-Satz 2246€| 2378€| 2510€| 2642€| 2669€ 27,08 €
Uberstd.-Entgelt 2583€| 2735€| 2887€| 3039€! 3069€ 31,15 €
3.342,25€| 3.534,33 €| 3.730,68 €| 3.927,03€| 3.966,30 € 4.025,21€

19,97€| 2111€| 2229€| 2346€| 2369€ 24,05 €

2206€| 2428€| 25B3€| 2698€| 2725€ 27,65 €
E8. il | 2032,86€| 3.090,42 €| 3.265,97 €| 3.432,52€| 3.465,83 € 3.518,33 €
Std.-Satz 17,52 € 18,52 € 1951 €| 2050€| 20.70€ 21,02 €
| Uberstd.-Entgelt 2190€| 2314€| 2439€, 2563€| 2588€ 26,27 €
2.786,67 €| 2.94462 €| 3.102,57€| 3.260,53 €| 3.292,11 € 3.342,04 €
Std.-Satz 16,65€| 17,59€ 18,53 € 19,48€| 19,67 € 19,96 €
Uberstd.-E 2081€| 2199€| 2317€| 2435€| 2458¢€ 24,96 €

ES§ . 2.581,98 €| 2.727,88€| 2.873,80€| 3.019,71 €| 3.048,89€ 3.005,20 €
Std.-Satz 15,42 € 16,30 € 17,17 € 18,04 € 18,21 € 18,49 €
Uberstd.-Entgelt 1928€| 20,37€| 2146€| 2285€| 2277€ 2311 €
2.744,50 €
Std.-Satz 16,39 €
Uber 20,49 €
EX | 2.586,84€
Std.-Satz 15,45 €
Uberstd.-Entgelt 20,09 €
2.379,30 €

14,21 €
18,48 €

| 2.136,93 €
Std.-Satz 12,77 €

| Uberstd.-Entgelt 16,60 €
:| 1.909,13€
Std.-Satz 11,40 €
Uberstd.-Entgelt 14,83 €

3. Tabelle fiir die P-Gruppen

Entgelttabellen und Stundenentgelte fiir alle Arbeitnehmerinnen in der Pflege giiltig ab dem

01.07.2019

Jahr ah ahr
: 5.662,48B€| 5.90557€| B6.328,66€| 6.661,74€| 6.728,36€
Std.-Satz 33,83€ 35,82 € 37,81€ 39,80 € 40,19 €
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Uberstd.-EntgeIt 38,90 € 41,19 € 43,48 € 45,76 € 46,22 €
5.069,02 €| 5.367,20 €| 5.665,38 €| 5.963,56 €| 6.02318 €
Std.-Satz 3028€| 32,06€| 3384€| 3562€| 3508€
Uberstd.-Entgelt 3482€| 36,87€| 3892€| 40,97€| 41,38€
] 4.47556 € 4.738,81€| 5.002,09€| 526536 €| 5.318,01 €
Std.-Satz 2674€, 2831€| 2088€| 3145€| 31,77€
Uberstd.-Entgelt 30,75 € 32,55 € 3436€| 3617€| 36,53€
4.000,79 €| 4.236,13€| 4.471,47€| 4.706,81€| 4.753,88 €
Std.-Satz 2390€  2531€| 2671€| 2812€| 2840€
Uberstd.-Entgelt 2748€  2910€| 30,72€| 32,33€| 3266¢€
B 3.704,06 €| 3.921,94€| 4.139,82€| 4.357.71€| 4.40129€
Std.-Satz 2213€  2343€| 2473€| 26,03€| 2620€
Uberstd.-Entgelt 2545€  2694€| 2844€| 2004€| 3024€
3.202,86 € 3.482,10€| 3.675,54 €| 3.869,00€| 3.907,89 €
Std.-Satz 19.67€  20,80€| 2196€| 2311€| 2334€
Uberstd.-Entgelt 2262€ 2392€| 2525€| 2858€| 2684€
3.067,86 €| 3.44662€| 3.62540€| 3.661,15€
Std.-Satz 1952€| 2059€| 2166€| 2187€
Uberstd.-Entgelt 2440 € 25,74 € 27.07€ 27,34 €
P.8ai 3.160,74 €| 3.332,16€| 3.503,59 €| 3.537,88 €
Std.-Satz 18,88 € 1991€| 2093€| 2113€
¥ 23,60€| 2488€| 2616€| 2642€
3.053,62 €| 3.217,70€| 3.381,79€| 3.41461€
18,24 € 19.22€| 2020€] 2040€
2280€| 2403€| 2525€| 2550€
2.901,10 €| 3.056,72 €| 3.212,34 €| 3.24346€
17,33 € 18,26 € 19,19 € 19,38 €
2166€| 2282€| 2399€] 2422€
o 2.543,82€  2687,57€| 2.831,33€| 2.975,08 €| 3.00383€
Std.-Satz 15,20 € 16,05 € 16,91 € 17,77 € 17,94 €
Uberstd.-Entgelt 19,00€!  20,07€| 21,14€| 2222€| 2243€
2.703.94 €
16,15 €
20,19 €
Pa 2.548,61€
Std.-Satz 15,22 €
Uberstd.-Entgelt 19,79 €
T 2.344 14 €
Std.-Satz 14,00 €
Uberstd.-Entgelt 18,20 €

giiltig ab dem 01.01.2020

5.662,48 €

5.995,57 €

6.328,66 €

6.661,74 €

6.728,36 €

6.828,28 €
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Std.-Satz 33,83€| 3582€| 3781€| 3980€| 4019€ 40,79 €
Uberstd.-Entgelt 38,00€| 41,19€| 4348€| 4576€| 4822€ 48,91 €
e | 5.069,02€| 5.367,20€| 5.665,38 €| 5.963,56 €| 6.023,18€ 6.112,64 €
Std.-Satz 30,28€| 32,06€| 3384€| 3562€] 3508¢€ 36,52 €
Uberstd.-Entgelt 3482€| 3687€| 3892€| 4097€! 41,38€ 41,99 €
BA20 0| 447556€] 4.738.81€] 5.002,00€| 5.26536€] 5.318,01€ 5396,09
Std.-Satz 26,74€|  2831€| 2088€| 3145€| 31,77¢€ 32,24 €
Uberstd -Entgelt 30,75€| 3255€| 3436€| 3617€  3653€ 37,08 €
hEE T 4.000,79 €| 4.236,13 €| 4.471,47 €| 4.706,81 €| 4.753,88 € 4.824,48 €
Std.-Satz 23,90€| 2531€| 2871€| 28,12€| 2840€ 28,82 €
Uberstd.-Entgelt 2748€| 2910€| 30,72€| 3233€| 3266€ 33,14 €
B 3.704,06 €| 3.921,94€| 4.139.82 €| 4.357,71 €| 440120€ 4.466,66 €
Std.-Satz 2213€| 2343€| 2473€] 2603€| 2620€ 26,68 €
Uberstd -Entgelt 2545€| 26,94€| 2844€| 2004€| 3024€ 30,68 €
POl 3002 86€| 3.482,10€| 3.67554 €| 3.869.00€| 3.907,69€ 3.965,72 €
Std.-Satz 1967€] 2080€] 21,96€| 2311€| 2334€ 23,60 €
Uberstd.-Entgelt 2262€| 2392€| 2525€| 2658€| 2684€ 27,24 €
3.267,86 €| 3.448.62€| 3.62540€| 3.661,15€ 3.716,03 €
Std.-Satz 1952€]  2059€| 2166€| 21,87€ 22,20 €
Uberstd.- -Entgelt 2440€  2574€| 2707€| 27.34€ 27,75 €
PRA 3.160,74 €| 3.332,16 €| 3.503,59€| 3.537,88 € 3.591,18 €
Std.-Satz 18.88€| 1991€| 2093€] 21,13€ 21,45€
Uberstd.-Entgelt 2360€| 2488€| 2616€| 2642¢€ 26,82 €
P8 3.053,62 €| 3.217.70€| 3.381,79€| 3.41461€ 3.466,33 €
18,24 €| 1922€| 2020€| 2040€ 20,71 €
2280€| 2403€| 2525€| 2550€ 25,88 €
P 2.901,10€| 3.056,72 €| 3.212,34 €| 3.243.46 € 3.292.65 €
Std -Satz 1733€| 1826€| 1919€| 19,38¢€ 19,67 €
Uberstd—Entgelt 2166€| 2282€| 2399€| 2420€ 24,50 €
P 2543.82€ 2.687,57€| 2.831,33€| 2.975,08€| 3.003,83 € 3.0490,46 €
1520€! 16,05€| 16,91€| 17,77€] 17.94¢€ 18,22 €
19,00€] 20,07€| 2114€| 2222€| 2243¢€ 22,77 €

F B 2703.04€

Std.-Satz 16,15 €

Uberstd.- -Entgelt 20,19 €

Pa m }| 2.548,61€

15,22 €

19,79 €

| 2.34414€

Std.-Satz 14,00 €

Uberstd.-Entgelt 18,20 €

giiltig ab dem 01.07.2020

48




5.747,41€| 6.08550 €| 6.423,59 €| 6.761,67 €| 6.829,29 € 6.930,71 €

34,33 € 36,35 € 38,37 € 40,39 € 40,80 € 41,40 €

39,48 € 4181€ 4413€| 4645€| 4B92€ 47,61¢€

5.145,06 €| 5.447,70€| 5.750,36 €| 6.053,01 €| 6.11353 € 6.204,33 €

30,74 € 32,54 € 34,35 € 36,16 € 36,52 € 37,06 €

35,35 € 37,42 € 39,50 € 41,58 € 4200 € 42,62 €

4.542,69€| 4.809,90€| 5.077,12 €| 5.344,34 €| 539778 € 5.477,95 €

27,14 € 28,73 € 30,33 € 31,93 € 32,24 € 32,72 €

31,21€ 33,04 € 34,88 € 36,71 € 37,08 € 37,63 €

| o 4.060,80€| 4.209,67 €| 4.538,564€| 4.777,41€| 4.82519€ 4.896,85 €

Std.-Satz 24,26 € 25,60 € 27, 11€ 28,54 € 28,82 € 20,25 €

Uberstd.-Entgelt 27,90 € 29,54 € 31,18 € 32,82 € 33,15€ 33,64 €

3.759,62 €| 3.980,77€| 4.201,91€| 4.42308€| 4.46731€ 4.533,66 €

22,46 € 23,78 € 25,10 € 26,42 € 26,69 € 27,08 €

2583 € 27,35 € 28,87 € 30,30 € 30,69 € 31,15€

Y 3.342,25€| 3.534,33€| 3.730,68€| 3.927,03€| 3.96630€ 4.02521€

Std.-Satz 19,97 € 21,11 € 22,29 € 23,46 € 23,69 € 24,05 €

Uberstd.-Entgelt 22,96 € 24,28 € 25,63 € 26,98 € 27,25 € 27,65 €

3.316,88 €| 3.498,33 €| 3.679,78 €| 3.716,07 € 3.771,77 €

Std.-Satz 19,81 € 20,90 € 21,98 € 22,20 € 22 53 €

Ub 2477 € 26,12 € 27,48 € 27,75 € 28,16 €

P8 3.208,15€| 3.382,15€| 3.556,15€| 3.590,95€ 3.645 05 €

Std.-Satz 19,16 € 20,20 € 21,24 € 21,45 € 21,77€

Uberstd.-Entgelt 23,06 € 2525 € 26,55 € 26,81 € 27,22 €

3.09942 €| 3.26597€| 3.43252 €| 3.46583 € 3.518,33 €

18,52 € 19,51 € 20,50 € 20,70 € 21,02 €

23,14 € 24,39 € 25,63 € 25,88 € 26,27 €

2.944,62€| 3.102,57 €| 3.260,53€| 3.292,11€ 3.342,04 €

17,50 € 18,53 € 19,48 € 19,67 € 19,96 €

21,99 € 2317 € 24,35 € 24,58 € 24,96 €

2.727,88 €| 2.873,80€| 3.019,71€| 3.048,80 € 3.095,20 €

16,30 € 17,17 € 18,04 € 18,21 € 18,49 €

20,37 € 2146 € 22,55 € 22,77 € 23,11 €
Std.-Satz 16,39 €
Uberstd.-Entgelt 20,49 €
2.586.84 €
Std.-Satz 15,45 €
Uberstd.-Entgelt 20,09 €
P3 2.379.30 €
Std.-Satz 14,21 €
Uberstd.-Entgelt 18,48 €
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