% CIETTHWE Die Lowenstadt

Braunschweig bietet als GroBstadt mit ca. 250.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und als internationaler For-
schungs- und Wirtschaftsstandort ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld. Die kurzen Wege in der Léwenstadt, das
breite Kulturangebot sowie die vielen Grinflachen fir Freizeit und Erholung sind die besten Voraussetzungen fir eine
hohe Lebensqualitat und eine perfekte Work-Life-Balance.

Wir, vom Fachbereich Soziales und Gesundheit, Abt. Gesundheitsamt, suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Facharzt (m/w/d) fiir 6ffentliches Gesundheitswesen
als stellv. Leitung des Gesundheitsamtes
alternativ einen
Facharzt (m/w/d) fiir Innere Medizin, Allgemeinmedizin, Chirurgie oder
Frauenheilkunde und Geburtshilfe zur Weiterbildung als
Facharzt fiir 6ffentliches Gesundheitswesen

lhre Leitung der Stelle Gutachten- und Beratungsdienst mit etwa 33 Mitarbeiterinnen und
Aufgabenschwerpunkte Mitarbeitern
als stellv. Leitung Durchfiihrung, Anleitung und Uberwachung von Begutachtungen

« Uberwachung meldepflichtiger Infektionserkrankungen nach Infektionsschutzgesetz

und Durchfiihrung entsprechender MaBnahmen

 amtsérztliche Besichtigungen und Uberpriifungen nach IfSG
arztliche Tétigkeit in der Beratungsstelle fir Sexuelle Gesundheit und in der
Impfsprechstunde
Aktivitdten im Rahmen der Gefahrenabwehr
Durchfiihrung der amtsérztlichen Leichenschau bei Feuerbestattungen
Vertretung der Leitung des Amtes nach auBen und innen
Prasentation gesundheitlicher Probleme, Halten von Vortrdgen, Moderation von
Arbeitskreisen, Netzwerkarbeit, Teilnahme an Qualitatszirkeln, Erstellung von Arbeits-
konzepten

Die Weiterbildung zur Facharztin oder zum Facharzt fiir 6ffentliches Gesundheitswesen erfolgt auf Grundlage der Wei-
terbildungsordnung der Arztekammer Niedersachsen und dauert 60 Monate. Die Weiterbildung erfolgt berufsbegleitend
im Beschéftigungsverhaltnis bei der Stadt Braunschweig im Rahmen der Nachwuchsgewinnung fiir Fihrungsaufgaben.

lhre e Durchfiihrung, Anleitung und Uberwachung von Begutachtungen
Aufgabenschwerpunkte * Uberwachung meldepflichtiger Infektionserkrankungen einschlieBlich Tuberkulose

in der Weiterbildung gemaB dem Infektionsschutzgesetz und Durchfiihrung entsprechender MaBnahmen
amtsarztliche Besichtigungen und Uberpriifungen gemaB dem Infektionsschutzgesetz
arztliche Tétigkeit in der Beratungsstelle fiir Sexuelle Gesundheit

arztliche Tétigkeit in der Impfsprechstunde

Durchflihrung der amtsérztlichen Leichenschau bei Feuerbestattungen
Wahrnehmung der Aufgaben der Leitung des Gesundheitsamtes in Vertretung
Préasentation gesundheitlicher Probleme, Halten von Vortrdgen, Modertion von
Arbeitskreisen, Netzwerkarbeit, Teilnahme an Qualitétszirkeln, Erstellung von Arbeits-
konzepten

ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Medizin mit einer der genannten
fachérztlichen Ausbildungen

fur die Stelle der stellv. Leitung Expertise in Leitungsfunktionen, idealerweise im
kommunalen Umfeld im Gesundheitssektor, insbesondere in einem Gesundheitsamt
Fuhrerschein der Klasse B nach EU-Flhrerscheinrecht bzw. der Klasse 3 nach altem
Recht. Der Besitz eines privaten Kraftfahrzeuges und die Bereitschaft, dieses fur
Dienstfahrten innerhalb der Stadt Braunschweig einzusetzen, sind erwiinscht.

eine fachlich anspruchsvolle und dauerhaft ausgelegte Fiihrungsaufgabe mit
Gestaltungs- und Entscheidungsspielrdumen sowie guten personlichen und beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten

eine verlassliche und planbare Arbeitsstruktur ohne Schicht-, Nacht- und Wochen-
enddienste, mit gelegentlich erforderlichen Teilnahmen an Praventionsveranstaltungen
abends oder am Wochenende

e Zukunftssicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Vergltung nach der Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) mit dynamischer Gehaltsentwicklung

individuelle Stufenzuordnung entsprechend den jeweiligen Vorerfahrungen

® vielseitiges Fortbildungsprogramm

e Sozialbetreuung und betriebliche Gesundheitsférderung, Teilnahme an Hansefit und
vergunstigtes Ticket fiir den Personennahverkehr

groBzugige Gleitzeitregelungen zur Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Abteilungsleiterin, Frau Dr. Buhr-Riehm, Tel. 0531 470-7010
Leiterin der Verwaltungsstelle, Frau Taddeo-WeiB3, Tel. 0531 470-7212

Sie bringen mit

Wir bieten lhnen

Ihre Ansprech-
partnerinnen

Né&here Informationen zur Stadt Braunschweig und zum Fachbereich Soziales und Gesundheit erhalten Sie unter
www.braunschweig.de.

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berlicksichtigt. In der Stadtverwaltung Braunschweig gehért der
Umgang mit kultureller Vielfalt, die Kommunikation und Interaktion zwischen Menschen verschiedener Herkunft und Lebens-
weisen zum Alltag. Deshalb freuen wir uns insbesondere tiber Bewerberinnen und Bewerber mit interkulturellem Hintergrund.

lhre Bewerbung ¢ in schriftlicher Form (bitte keine E-Mail!)
¢ unter Angabe der Kenn-Nr. 10.21/162/2018 bis zum 14. Januar 2019 an:
Stadt Braunschweig
Fachbereich Zentrale Dienste (10.21)
Postfach 3309
38023 Braunschweig

¢ Lebenslauf, Zeugnisabschriften, Kopie Flihrerschein
e liickenloser Nachweis (ber Ihren bisherigen beruflichen Werdegang

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!




