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Weitere Informationen

Das Universitatsklinikum Regensburg bietet seinen Beschéftigten mit dem
Eltern-Kind-Zimmer die Mdglichkeit, bei einem sehr kurzfristig entstandenen
Betreuungsbedarf ihr Kind mit zur Arbeitsstelle zu bringen.

Fir die Kinder stehen im Eltern-Kind-Arbeitszimmer Spielsachen und
Beschéftigungsmoglichkeiten, eine Wickelkommode sowie ein
Kinderschreibtisch zur Verfigung. Fur das Elternteil ist ein Arbeitsbereich mit
PC eingerichtet. Damit kénnen die Eltern in der Zeit beispielsweise
Literaturstudien betreiben, wissenschaftliche Texte erstellen und bearbeiten,
Handbicher/Einarbeitungskonzepte etc. erarbeiten und gleichzeitig ihr Kind
beaufsichtigen.

- Angebot einer flexiblen Losung fiir am Universitatsklinikum Regensburg
tatige Eltern bei unerwartetem Ausfall der Kinderbetreuung, z.B. durch
Krankheit der Betreuungsperson

- bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit

- Erh6hung der Attraktivitat des Arbeitgebers UKR zur Personalgewinnung
und —bindung

Die Verfugbarkeit des Zimmers an sieben Tage in der Woche rund um die
Uhr erleichtert den Eltern das Bewaltigen von unerwarteten
Betreuungsliicken erheblich.

http://www.ukr.de/imperia/md/content/berufundkarriere/personalentwicklung/
2015 _04_eltern-kind-arbeitszimmer.pdf

Ansprechpartner:
Professor Dr. Marina Kreutz (marina.kreutz@ukr.de)
Referat Personalentwicklung (personal.entwicklung@ukr.de)

Marburger Bund Bundesverband - ReinhardtstraRe 36 - 10117 Berlin

Internet: www.familienfreundliches-krankenhaus.de




