"Familienfreundliches Krankenhaus"

Die Marburger Bund-Kampagne fiir Arztinnen und Arzte

Krankenhaus

Bundesland

Flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle
Westkistenklinikum Brunsbittel und Heide gGmbH

Schleswig-Holstein

Beschreibung

Anlass und Ziele

Umsetzung und
Resonanz

Weitere Informationen

Das WKK hat sich zum Ziel gesetzt, bei der Arbeitszeitgestaltung auf
familiare Bedurfnisse der Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
einzugehen. Daher kommt eine langfristige Dienstplangestaltung mit
individuellen Regelungen den Bedurfnissen derer entgegen, die
Berufstatigkeit und Familie "unter einen Hut" bringen missen. Das
WKK bietet flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle an. Diese gestalten
sich von Klinik zu Klinik unterschiedlich.

« Steigerung der Attraktivitat des Arbeitgebers "WKK" fiir
neue Mitarbeiter

« Bessere Vereinbarkeit zwischen Familie und Beruf durch
flexible Arbeitszeitmodelle

e Ermdglichung eines leichteren Wiedereinstieg nach der Geburt

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schatzen die Mdglichkeit der
flexiblen Arbeitszeiten sehr, da sie dadurch auch noch genligend Zeit
fur Freizeit und Familie finden.

Ihr Ansprechpartner:
Herr Lothar Bruhn, Personalleiter, Telefon: 0481 785-1030
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