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Schwangere Arztinnen zwischen
Beschaftigung und Mutterschutz

Onlinebefragung von Arztinnen und Medizinstudentinnen

in der Zeitvom 18.11.2022 bis 18.12.2022

4748 Umfrageteilnehmerinnen

Gemeinsame Initiative von MB, DAB, OPidS, DGOU, vlk und Die Chirurginnen e.V
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Abfragezeitraume

Wann waren Sie schwanger?

Im Zeitraum

1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2017
(altes Mutterschutzgesetz)

18%

1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2019
(neues Mutterschutzgesetz)

21%

1. Januar 2020 bis 31. Dezember 2021
(Corona-Pandemie)

36%

Im Zeitraum seit 1. Januar 2022 24%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

90%

100%
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Was war zum Beginn der Schwangerschaft Ihr beruflicher Stand?

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

@ Medizinstudentin @ Vedizinstudentin im PJ () Arztinin Weiterbildung

(0 Fachérztin 0 oberdrztin~ @ Chefarztin - ([ Sonstiges
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Andere

49%

- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

In welchem Fachbereich sind Sie tatig?
(gemaR Muster-Weiterbildungsordnung, November 2018)

Allgemeinmedizin

Chirurgie

(inkl. Allgemeine Chirurgie | GefaRchirurgie | Herzchirurgie, Kinderchirurgie |
Orthopadie und Unfallchirurgie | Plastische, Rekonstruktive und Asthetische
Chirurgie | Thoraxchirurgie | Viszeralchirurgie

Frauenheilkunde und Geburtshilfe

(inkl. SP Gynakologische Endokrinologie und Reproduktionsmedizin |
SP Gynékologische Onkologie | SP Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

Innere Medizin

(inkl. Innere Medizin | Innere Medizin und Angiologie | Innere Medizin und Endokrinologie
und Diabetologie | Innere Medizin und Gastroenterologie | Innere Medizin und
Hématologie und Onkologie | Innere Medizin und Kardiologie | Innere Medizin und
Nephrologie | Innere Medizin und Pneumologie |

Innere Medizin und Rheumatologie)
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéftigung und Mutterschutz -
Meldung Schwangerschaft

In welcher Schwangerschaftswoche haben Sie Ihren Arbeitgeber tGber Ihre Schwangerschaftinformiert?

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W garnicht M 1. Monat/ 1.-4. SW B 2. Monat/5.-8. SW M 3. Monat/9.-12.SW M 4. Monat/13.-16. SW  m 5. Monat/ 17.-20. SW

B 6. Monat/21.-24.SW B 7. Monat/25.-28. SW M 8 Monat/29.-32. SW B 9. Monat/ 33.-36. SW m 10. Monat / 37.-40. SW
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschaftigung und Mutterschutz -

Meldung Schwangerschaft

Was war der Grund fiir Sie, die Schwangerschaft in dieser Schwangerschaftswoche zu melden?

(Mehrfachauswahl moglich)

1000
900
800 721
700 580
600 472
500 374 435 406 393 397
400 306 310
300 207 246 007 227
nsf | 133 140 119
200 91
J S A0
2016-2017 2018-2019 2020-2021 seit 01.01.2022
(altes Mutter- (neues Mutter- (Corona-
schutzgesetz) schutzgesetz) Pandemie)

Ich hatte ein arztliches Beschéaftigungsverbot erhalten [falls ja, dann endet die Befragung].

Das Mutterschutzgesetz sollte fiir mich zur Anwendung kommen (Anwendung von Schutzpflichten).
Ich erlangte Kenntnis von der Schwangerschaft.

Ich wollte vermeiden, dass die Ausbildung/Weiterbildung/arztliche Tatigkeit behindert wird.

Ich wollte zundchst eine stabile Schwangerschaft abwarten.

Ich habe die Schwangerschaft gemeldet wegen zu hoher alltaglicher Arbeitsbelastung.

Sonstiges (haufigste Antworten: Réntgenstrahlen | Corona-Patienten | Dienste | Dienst-/Urlaubsplanung | Schwangerschaftsbeschwerden)
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(altes Mutterschutzgesetz)

(neues Mutterschutzgesetz)

(Corona-Pandemie)

- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Meldung Schwangerschaft

Hatten Sie Bedenken, lhre Schwangerschaft zu melden?

2016-2017

2018-2019

2020-2021

seit 01.01.2022 56%0)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

B Wenn JA, welche (haufigste Antworten):
@ nein Einschrankung der Weiterbildung

e OP-Verbot

e Tatigkeitsverbot

¢ negative Reaktion des Chefs beflirchtet

e Unverstandnis der Kollegen erwartet

e Personalnot

o Arbeitsplatz gerade gewechselt/Probezeit

¢ Angstvor Fehlgeburt/Abwarten einer stabilen Schwangerschaft
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Gefahrdungsbeurteilung

Anlassunabhangige (allgemeine) Gefahrdungsbeurteilung vor Schwangerschaft

Erlauterung: In einer Gefahrdungsbeurteilung nach § 10 Mutterschutzgesetz werden alle Tatigkeiten an einem Arbeitsplatz dahingehend
beurteilt, ob von diesen eine Gefahrdung ausgeht, denen eine schwangere oder stillende Frau oder ihr Kind ausgesetzt ist oder
ausgesetzt sein kann. Ziel ist die Ermittlung, ob voraussichtlich keine SchutzmalRnahmen erforderlich sein werden, eine Umgestaltung der
Arbeitsbedingungen erforderlich sein wird (organisatorische oder technische SchutzmafRnahmen) odeeine Fortflihrung der Tatigkeit der
Frau an diesem Arbeitsplatz nicht méglich sein wird. Es muss jedeTatigkeit, unabhangig davon, ob dort eine Frau beschéftigt ist oder nicht,
vom Arbeitgeber betrachtet und beurteilt werden.

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

[ ja B i " nicht bekannt
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Gefahrdungsbeurteilung

Individuelle Gefahrdungsbeurteilung bezogen auf ihre Schwangerschaft
auf Grundlage eines Gesprachs mit lhrem Arbeitgeber / vom Arbeitgeber Delegierten

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022 %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. ja . nein
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Gefahrdungsbeurteilung

Aus der anlassunabhangigen (allgemeinen) Gefahrdungsbeurteilung hat sich...

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

B keine Veranderu ng der Tatigkeit abgeleitet
. eine konkrete SchutzmaRnahme abgeleitet
. eine Einschrankung der Tatigkeiten abgeleitet (z. B. keine OP's)

(2 cin betriebliches Beschéftigungsverbot abgeleitet
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Grunde fur ein betriebliches Beschaftigungsverbot

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022 4'8% Y%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B ausschlielich Corona-bedingt
B ausschlielich tatigkeitsbedingt...

* beides
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Bei Einschrankung der Tatigkeit - haufigste Antworten

keine OPs/
mit Rontgen

keine

keine Dienste Notaufnahme

(Nachtdienste,...)

keine
Blutentnahme/
Katheder legen

Nichtbehandlung

keine invasiven Home-Office von infektiosen

MaRnahmen

Patienten

Patientenferne ) )
Briefe schreiben/

Schreibarbeit/Bliroarbeit

Tatigkeiten
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéftigung und Mutterschutz -

Durften Sie weiterhin operieren/Eingriffe machen?

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

® ol mfanglich (Alle OPs/Eingriffe wie zuvor oder mit Schutzmafnahmen)

. reduziert

7 nein (Ich durfte keine OPs/Eingriffe durchfiihren)

12|17



100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

63%

18%
10% 10%

I
2016-2017

(altes Mutter-
schutzgesetz)

- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Fachspezifische Auswertung Chirurgie und Innere Medizin

Aus der anlassunabhangigen (allgemeinen) Gefahrdungsbeurteilung hat sich...

Chirurgie
53% 51%
35%
24%
8% 14% 6% 8%
| [
2018-2019 2020-2021
(neues Mutter- (Corona-
schutzgesetz) Pandemie)

48%
34%
9% 9%

seit 01.01.2022

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

54%

22%
18%

.I =

2016-2017
(altes Mutter-
schutzgesetz)

B «eine Veranderung der Tatigkeit abgeleitet

B cine konkrete SchutzmaBnahme abgeleitet

Innere Medizin

56%

22%
16%

[

2018-2019
(neues Mutter-
schutzgesetz)

eine Einschrankung der Tatigkeiten abgeleitet (z. B. keine OP's)

ein betriebliches Beschaftigungsverbot abgeleitet

53%

28%,

10% 9%
[

2020-2021
(Corona-
Pandemie)

52%

31%

9% 8%

seit 01.01.2022
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéftigung und Mutterschutz -

Fachspezifische Auswertung Chirurgie und Innere Medizin

Durften Sie weiterhin operieren/Eingriffe machen?

Chirurgie Innere Medizin

100% 100%
90% 75% o 90%
80% 72% X .

63% 80% 67% a4o, 89%

70% 59% 70% 61% O
60% 60%
50% 50%
40% 40% 28%
30% 22% 189% 2% 19% 30% 21%

15% 16%

1% 12% 1% o,
20% 6% ’ 20% . ’ 6% 1% 5% 6%
10% 10%
o | i [] — — ol | ] ] e—

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2016 bis 31.

Dezember 2017...

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2018 bis 31.

Dezember 2019...

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2020 bis 31.

Dezember 2021...

Q1: Im Zeitraum
seit 1. Januar
2022

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2016 bis 31.
Dezember 2017...

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2018 bis 31.

Dezember 2019...

® ol mfanglich (Alle OPs/Eingriffe wie zuvor oder mit Schutzmafnahmen)

. reduziert

[ nein (Ich durfte keine OPs/Eingriffe durchfiihren)

Q1: Im Zeitraum
vom 1. Januar
2020 bis 31.
Dezember 2021...

Q1: Im Zeitraum
seit 1. Januar
2022
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Haufig genannt bei Rahmenbedingungen flr Weiterarbeit

Nur geplante/
ausgewahlte OPs

.

Keine OP mit
Rontgen

g

Administrative
Tatigkeiten

v ™

Einsatz auf Station/
Stationsarbeit

- \/_/

S

.

Narkosen ohne Gas /
TIVI-Narkosen

\\/_’/
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Facharztweiterbildung

Konnten Sie trotz Einschrankung/Umgestaltung/anderer Tatigkeit
anrechnungsfahige Weiterbildungsinhalte erwerben?

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022 £32%) 24%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

. Ja . Nein . Zum Teil (weniger als ohne Schwangerschaft)
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- Schwangere Arztinnen zwischen Beschéaftigung und Mutterschutz -

Auswirkungen auf Karriereentwicklung

Sind Sie der Meinung, dass durch lhre Schwangerschaft und die dadurch bedingte Veranderung
Ihrer arztlichen Tatigkeit Ihre weitere Karriere behindert ist/wurde?

LDurch Schwangerschaft nicht, durch das Muttersein schon.“

2016-2017
(altes Mutterschutzgesetz)

2018-2019
(neues Mutterschutzgesetz)

2020-2021
(Corona-Pandemie)

seit 01.01.2022 3570

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
. ja . nein

Wenn JA - wie?

Dauer der Weiterbildung/spater Facharztin

Keine Karriereaussichten (Frau wird nicht mehr geférdert; Oberarztstelle
anderweitig vergeben)

Teilzeit nach Elternzeit / Teilzeitfalle

Verlieren von praktischen Fahigkeiten

Nicht mehr als gleichwertige Kraft empfunden

Nicht mehr flexibel einsetzbar

Keine Forderung mehr
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