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Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

60.67% 2.140

20.50% 723

17.81% 628

1.02% 36

Ärztliche Position
Beantwortet: 3.527 Übersprungen: 5

GESAMT 3.527

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ärztin/Arzt in
Weiterbildung

Fachärztin/Facharzt

Oberärztin/Oberarzt

stv.
Chefärztin/Chefarzt

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Ärztin/Arzt in Weiterbildung

Fachärztin/Facharzt

Oberärztin/Oberarzt

stv. Chefärztin/Chefarzt



Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

74.93% 2.642

25.07% 884

Haben Sie einen befristeten Arbeitsvertrag?
Beantwortet: 3.526 Übersprungen: 6

GESAMT 3.526
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Ja

Nein

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Ja

Nein



Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

16.79% 592

61.67% 2.174

17.11% 603

4.43% 156

Wie wird Ihre Arbeitszeit aktuell erfasst?
Beantwortet: 3.525 Übersprungen: 7

GESAMT 3.525

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Elektronisch
und

manipulationsfrei...

Nur digitale
Dokumentation

Manuell (z.B.
handschriftlich,

Excel-Liste)

Gar nicht

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Elektronisch und manipulationsfrei (z.B. Zeiterfassungsterminal, Stechuhr-Prinzip)

Nur digitale Dokumentation (z. B. Soll-Arbeitszeiten von Dienstplanprogrammen)

Manuell (z.B. handschriftlich, Excel-Liste)

Gar nicht



47.76% 1.681

27.64% 973

24.60% 866

Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

Müssen Sie geleistete Arbeitsstunden, die über die geplante 
Arbeitszeit hinausgehen, von Ihrem Vorgesetzten genehmigen lassen 

(durch Abzeichnen oder Abfrage in einem Dienstplanprogramm)?
Beantwortet: 3.520 Übersprungen: 12

GESAMT 3.520

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ja

Ja, aber es gibt die

Erwartungshaltung...

Nein

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Ja

Ja, aber es gibt die Erwartungshaltung, diese Arbeitsstunden überhaupt nicht zur Genehmigung vorzulegen

Nein



44.14% 1.530

55.86% 1.936

Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

Kommt es trotz Mitteilung an den/die Vorgesetzten vor, dass 
geleistete Stunden unberücksichtigt bleiben?

Beantwortet: 3.466 Übersprungen: 66

GESAMT 3.466
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Ja

Nein

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Ja

Nein



Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

Wie viele Arbeitsstunden pro Woche werden nicht erfasst und nicht 
berücksichtigt?

Beantwortet: 3.182 Übersprungen: 350

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Mehr als 10
Std.

Weiß nicht



Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

24.51% 780

5.81% 185

11.16% 355

7.10% 226

7.10% 226

12.29% 391

3.55% 113

2.29% 73

3.55% 113

0.25% 8

4.53% 144

6.03% 192

11.82% 376

GESAMT 3.182

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN
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68.35% 2.235

52.23% 1.708

57.28% 1.873

51.04% 1.669

61.07% 1.997

48.62% 1.590

12.17% 398

5.93% 194

Bundesweite Umfrage zur Zeiterfassung

Welche Auswirkungen hat die unzureichende Zeiterfassung auf Ihre 
Arbeitssituation und Ihr Privatleben? (Mehrfachantworten möglich)

Beantwortet: 3.270 Übersprungen: 262

Befragte insgesamt: 3.270

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Weniger
Erholungszeit

Finanzielle
Nachteile

Motivation
sinkt

Größere
Erschöpfung,

Burnout-Gefahr
Work-Life-Balan

ce / soziale
Teilhabe leidet

Vereinbarkeit
von Beruf und
Familie leidet

Keine
Auswirkungen

Sonstiges
(bitte angeben)

ANTWORTOPTIONEN BEANTWORTUNGEN

Weniger Erholungszeit

Finanzielle Nachteile

Motivation sinkt

Größere Erschöpfung, Burnout-Gefahr

Work-Life-Balance / soziale Teilhabe leidet

Vereinbarkeit von Beruf und Familie leidet

Keine Auswirkungen

Sonstiges (bitte angeben)
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