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Vorbemerkung: Die Tarifpartner wollen in diesem Tarifvertrag diskriminierungsfreie
Regelungen schaffen. Zur besseren Lesbarkeit wird lediglich die mannliche Form ,Arzt”
verwendet und auf alle anderen Formen verzichtet. Selbstverstandlich sind die Bestimmungen
des Tarifvertrages fiir alle Geschlechter gleichermafien zutreffend und geltend.
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Priambel

Dieser Entgelttarifvertrag regelt die Hohe des Entgelts und der Zuwendungen fiir alle Arzte,
die in den Geltungsbereich des Manteltarifvertrags fiir Unternehmen des HELIOS Konzerns
(TV-Arzte HELIOS) fallen.

§1
Entgelt

Jeder Arzt erhilt ein monatliches Entgelt.

Dieses monatliche Entgelt berechnet sich aus dem - der Eingruppierung des Arztes
(Anlage 1A) entsprechenden - Entgelt nach der allgemeinen Entgelttabelle Arzte
(Anlage 2A) und einem etwaigen zusitzlichen Entgelt nach der Zulagentabelle Arzte
(Anlage 3A).

Die in diesem Entgelttarifvertrag genannten und seinen Anlagen ausgewiesenen
Entgeltbetrdige beziehen sich jeweils auf vollzeitbeschéftigte Arzte. Ein
teilzeitbeschaftigter Arzt erhdlt ein anteiliges Entgelt entsprechend dem bei
Anspruchserwerb jeweils mafigeblichen Verhiltnis seiner vertraglich vereinbarten
Arbeitszeit zur Arbeitszeit eines vollzeitbeschdftigten Arztes, soweit in diesem
Entgelttarifvertrag nichts anderes vereinbart ist.!

Protokollnotiz zu § 1 Abs. 3: Im Hinblick auf die Auslegung des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (nachfolgend TV6D) besteht Streit zu der Frage, ob und wann mit §§ 3, 5 und
6 vergleichbare Entgelte bei Teilzeitbeschaftigten abweichend von dem Grundsatz in diesem § 1
Abs. 3 Satz 2 unabhidngig vom Beschiftigungsgrad voll gewidhrt werden miissen. Die
Tarifpartner sind sich einig, dass in den Fillen der §§ 3, 5 und 6 zunichst eine Orientierung an
der zum Bundesangestelltentarifvertrag ergangenen hochstrichterlichen Rechtsprechung erfolgt,
wonach eine anteilige Bemessung des Entgelts nach Beschiftigungsgrad aus Rechtsgriinden
dann nicht moglich ist, wenn der Teilzeitbeschiftigte die tariflichen Voraussetzungen fiir die
Gewidhrung des Entgelts in genau dem gleichen Umfang erfiillt wie ein Vollzeitbeschiftigter. Fuir
den Fall, dass fiir den TV6D eine davon abweichende letztinstanzliche Rechtsprechung ergeht,
sind sich die Tarifpartner einig, dass diese unverziiglich auf diesen Entgelttarifvertrag iibertragen
wird.
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(1)

§2
Eingruppierung

Voraussetzung fiir die Zahlung des Entgelts ist eine Eingruppierung des Arztes in die
allgemeine Entgelttabelle Arzte (Anlage 2A).

Voraussetzung fiir die Zahlung des Entgelts ist eine Eingruppierung nach der jeweils
auszutibenden Tatigkeit? in eine Entgeltgruppe nach der Anlage 1A. Die
Eingruppierung des Arztes?® erfolgt anhand der in der Anlage 1A konkret aufgefiihrten
Erlduterung.

Die weitere Eingruppierung in einzelne Stufen der jeweiligen allgemeinen Entgelttabelle
(Anlage 2A) richtet sich nach der Berufserfahrung als Arzt, wobei von der zustiandigen
Arztekammer als gleichwertig anerkannte Zeiten der Berufserfahrung als Arzt im
Ausland mit zu beriicksichtigen sind. Die Berufserfahrung zur Bestimmung der
Entgeltstufe beginnt mit dem ersten Tag der Téatigkeit als Arzt, auch wenn sie bei einem
anderen Arbeitgeber geleistet wurde. Eine Tatigkeit als Arzt im Praktikum wird als Zeit
der Berufserfahrung vor der Approbation anerkannt. Ein volles Berufsjahr wird nach
jeweils zwolf vollen Beschéftigungsmonaten, in denen mindestens 6 Monate Entgelt
gezahlt wurde, erreicht. Der Arzt erhdlt die ndchst hohere Entgeltstufe nach 1 vollen
Berufsjahr.

§3
Zulagen

Den Arzten werden Zulagen in Form von Tatigkeits-/Erschwerniszulagen oder
Leitungszulagen gewdhrt. Diese bestimmen sich nach ndherer Mafigabe der
Zulagentabelle Arzte (Anlage 3A), wenn und solange die in der jeweiligen
Zulagentabelle jeweils genannten Voraussetzungen beim Arzt erfillt sind.

Eine Tatigkeits-/ Erschwerniszulage wird nur gewédhrt, wenn und solange der Arzt zum
tiberwiegenden Teil seiner Tatigkeit mit der entsprechenden Tatigkeit/ Erschwernis
betraut ist, wobei lediglich aushilfsweise oder vertretungsweise Tatigkeiten dabei nicht
anzusetzen sind. § 20 Abs. 3 TV-Arzte HELIOS bleibt unberiihrt.

Protokollnotiz zu § 2 Abs. 2 Satz 1: Falls die tatsdchlich ausgetibte Tatigkeit des Arztes nicht im
Einklang mit den im Arbeitsvertrag ggf. festgelegten auszutibenden Tatigkeiten steht, sind die
nach der hochstrichterlichen Rechtsprechung ggf. vorab notwendigen Maffnahmen einzuhalten
(z.B. Eingruppierungsklage, Anderungskiindigung, Anderungsvertrag). Unberiihrt bleiben
hierbei auch die Dbetriebsverfassungsrechtlichen Rechte der jeweils zustindigen
Arbeitnehmervertretung.

Protokollnotiz zu § 2 Abs. 2 Satz 2: Die Tarifpartner sind sich einig, dass Arzte, die in anderen,
nichtklinischen Bereichen (z.B. Verwaltung) titig sind, gleichfalls nach der Anlage 1A
eingruppiert werden, sofern die von ihnen ausgetibte Tatigkeit eine drztliche Qualifikation
voraussetzt.

Protokollnotiz zu § 2 Abs. 2:

Zwischen den Tarifpartnern besteht Einigkeit, dass Arzte, welche bei Inkrafttreten des TV-Arzte
Entgelt HELIOS in den Geltungsbereich des TV-Arzte Umsetzung HELIOS fallen und zu diesem
Zeitpunkt nach bisheriger Praxis mit der Bezeichnung als Oberarzt titig waren, weiterhin als
Oberarzt eingruppiert und vergiitet werden. Die Eingruppierung aller nach dem Zeitpunkt des
Inkrafttretens des TV-Arzte Entgelt HELIOS eingestellten Arzte richtet sich nach den konkreten
Eingruppierungsmerkmalen des TV-Arzte Entgelt HELIOS.
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8 3a
Kurzfristige Ubernahme/ Erhohtes Stundenentgelt

Wird der Arzt auf Veranlassung des Arbeitgebers mit einer Ankiindigungsfrist von
weniger als 72 Stunden zu einem fiir ihn nicht vorgesehenen Dienst (regelmafSige
Arbeit [einschliefSlich Schicht- und Wechselschichtarbeit], Bereitschaftsdienst,
Rufbereitschaft) herangezogen, so

- erhoht sich hierfiir im Falle eines Bereitschaftsdienstes die Bewertung des
Bereitschaftsdienstes geméfs § 7 Abs. 1 um 17,5 Prozentpunkte,

- erhoht sich hierfiir im Falle einer Rufbereitschaft das in der allgemeinen
Entgelttabelle festgelegte Stundenentgelt fiir Sonn-/ Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des
Arztesum 17,5 v. H.

- erhilt die Arztin/ der Arzt bei regelméBiger Arbeit (einschliefSlich Schicht-
und Wechselschichtarbeit) fiir jede geleistete Stunde einen Zuschlag in Hohe
von 17,5 v.H. des Stundenentgelts der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe
des Arztes.”

IFiir die Zeit zwischen 19:00 und 07:00 Uhr erhohen sich das ,, Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste”, das
~Stundenentgelt fiir Bereitschaftsdienste” und das Stundenentgelt der jeweiligen
Entgeltgruppe und -stufe des Arztes um 6 v. H. 2Dieses um 6 v. H. erhohte
Stundenentgelt wird zur Berechnung des Nachtzuschlags nach § 5 Absatz 3 und § 7
Absatz 2 herangezogen.

Fassung ab 1. Januar 2024:

§ 3a
Kurzfristige Ubernahme/ Erhohtes Stundenentgelt/ Dienstplanung”

Wird der Arzt auf Veranlassung des Arbeitgebers mit einer Ankiindigungsfrist von
weniger als 72 Stunden zu einem fiir ihn nicht vorgesehenen Dienst (regelméfiige
Arbeit [einschliefllich Schicht- und Wechselschichtarbeit], Bereitschaftsdienst,
Rufbereitschaft) herangezogen, so

- erhoht sich hierftir im Falle eines Bereitschaftsdienstes die Bewertung des
Bereitschaftsdienstes geméfs § 7 Abs. 1 um 17,5 Prozentpunkte,

- erhoht sich hierfiir im Falle einer Rufbereitschaft das in der allgemeinen Entgelttabelle
festgelegte Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir
Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des Arztes um 17,5 v. H.

- erhalt die Arztin/der Arzt bei regelmaBiger Arbeit (einschliefllich Schicht- und
Wechselschichtarbeit) fiir jede geleistete Stunde einen Zuschlag in Hohe von 17,5 v.H.
des Stundenentgelts der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe des Arztes.”

Fiir die Zeit zwischen 19:00 und 07:00 Uhr erhchen sich das ,Stundenentgelt fiir Sonn-

6



TV-Arzte Entgelt HELIOS

/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste”, das , Stundenentgelt
fiir Bereitschaftsdienste” und das Stundenentgelt der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe des
Arztes um 6 v. H. 2Dieses um 6 v. H. erhohte Stundenentgelt wird zur Berechnung des
Nachtzuschlags nach § 5 Absatz 3 und § 7 Absatz 2 herangezogen.

€)

Dienste (jede Dienstform einschliellich Rufbereitschaft) der Arztinnen und Arzte, die
nicht in einem vier Wochen vor Beginn des jeweiligen Planungszeitraumes
aufgestellten Dienstplan geregelt sind, werden wie folgt behandelt:

a) Im Falle von Bereitschaftsdiensten erhoht sich die Bewertung nach § 7 Abs. 1
TV-Arzte Entgelt HELIOS um 20 Prozentpunkte,

b) erhoht sich im Falle einer Rufbereitschaft das in der allgemeinen
Entgelttabelle festgelegte Stundenentgelt fiir Sonn-/ Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des
Arztesum 20 v. H.,

c) erhalt die Arztin/ der Arzt bei regelmafiiger Arbeit (einschlielich Schicht-
und Wechselschichtarbeit) fiir jede geleistete Stunde einen Zuschlag in Hohe
von 20 v.H. des Stundenentgelts der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe des
Arztes.”

§4
Mehrarbeitszuschlige
Zuschlagspflichtige Mehrarbeitszeiten nach § 15 Abs. 2 TV-Arzte HELIOS des Arztes
werden mit dem in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten
Stundenentgelt fiir ~ Sonn-/Vorfeiertags- und  Feiertagsarbeit sowie  fiir
Rufbereitschaftsdienste der jeweiligen Entgeltgruppe des Arztes zuziiglich eines
Mehrarbeitszuschlags von 15% vergiitet.

Werden zuschlagspflichtige Mehrarbeitszeiten des Arztes nach Absatz 1 im Rahmen des
Arbeitszeitkontos (§ 18 TV-Arzte HELIOS) innerhalb des nach § 13 Abs. 2 TV-Arzte
HELIOS vorgesehenen Ausgleichszeitraums in Freizeit ausgeglichen oder nach § 18
Absitze 3 und 4 TV-Arzte HELIOS in das Arbeitszeitkonto {ibertragen bzw. in dieses
tibernommen, wird hierbei der Mehrarbeitszuschlag bei Arzten nach vorstehendem
Absatz 1 bei der Zeitgutschrift entsprechend berticksichtigt. Soweit zuschlagspflichtige
Mehrarbeitszeiten bereits bei der Bildung von Zeitguthaben nach vorstehendem Satz 1
berticksichtigt wurden, wird bei einer Auszahlung aus diesen Zeitguthaben kein
weiterer Mehrarbeitszuschlag gewihrt. Vorstehende Sétze 1 und 2 gelten entsprechend
bei einem Ausgleich bzw. einer Auszahlung des Zeitguthabens nach § 18 Abs. 8 bis 10
TV-Arzte HELIOS.

§5
Zuschlige fiir Nacht-, Samstags-, Sonn-, Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit

Die Zuschldge fiir Nacht-, Samstags-, Sonn-, Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit werden
berechnet

a) fir Sonn-, Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit unter Anwendung der nachfolgend in
Absatz 2 ausgewiesenen Prozentsdtze prozentual von dem in der allgemeinen
Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/ Vorfeiertags- und
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(2)

Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der jeweiligen Entgeltgruppe des
Arztes bzw.

b) fiir Nachtarbeit und Arbeit an Samstagen unter Ansatz der nachfolgend in Absatz 3
ausgewiesenen Betrdge.

Es werden als
Zuschlag fiir Sonntagsarbeit
in der Zeit von 00.00 Uhr bis 24.00 Uhr 25 %,
Zuschlag fiir Arbeit an gesetzlichen Feiertagen

(Als gesetzliche Feiertage gelten nur solche Tage, die am Sitz des Arbeitgebers bzw.
am regelméfiigen Beschaftigungsort des Arztes als solche anerkannt sind.)

in der Zeit von 00.00 Uhr bis 24.00 Uhr 35 %,
ohne Freizeitausgleich 135 %,
Zuschlag fiir Arbeit am 1. Mai, 25. Dezember und 26. Dezember

in der Zeit von 00.00 Uhr bis 24.00 Uhr 35 %,
ohne Freizeitausgleich 135 %,
Zuschlag fiir die Arbeit am 24. Dezember und 31. Dezember

in der Zeit von 06.00 Uhr bis 24.00 Uhr 35 %,
ohne Freizeitausgleich 135 %

des in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fur Sonn-
/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der jeweiligen
Entgeltgruppe des Arztes gezahlt.

Es werden als
Zuschlag fiir Nachtarbeit

(Nachtarbeitszuschldge werden fiir die Arbeitszeit ab 21:00 Uhr gewdhrt,
unabhingig davon, ob diese Arbeit nach 21:00 Uhr aufgenommen wird oder - bei
Spdtschichten - in diesen Zeitraum hinein reicht.)

in der Zeit von 21.00 Uhr bis 06.00 Uhr 15,36 %

des Stundenentgelts der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe des Arztes,

Zuschlag fiir die Arbeit am Samstag

in der Zeit von 13:00 Uhr bis 21:00 Uhr 0,64 Euro
gezahlt.

Bei Zusammentreffen der Zuschldge nach den Absétzen 1 lit. a) und b) wird nur der
hochste Zuschlag gewédhrt. Unabhéngig von vorstehender Regelung nach Satz 1 wird
der Zuschlag fiir Nachtarbeit gezahlt.
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§6
Wechselschicht- und Schichtzulage

Arzte, die standig Wechselschichtarbeit leisten, erhalten eine Wechselschichtzulage von
105 Euro monatlich. Arzte, die nicht standig Wechselschichtarbeit leisten, erhalten eine
Wechselschichtzulage von 0,63 Euro pro Stunde.

Arzte, die standig Schichtarbeit leisten, erhalten eine Schichtzulage von 40 Euro
monatlich. Arzte, die nicht standig Schichtarbeit leisten, erhalten eine Schichtzulage von
0,24 Euro pro Stunde.

§7
Bereitschaftsdienst, Rufbereitschaft

Zum Zwecke der Entgeltberechnung wird die Zeit des Bereitschaftsdienstes
einschliefSlich der geleisteten Arbeit nach dem Mafi der wahrend des Bereitschafts-
dienstes erfahrungsgemafs durchschnittlich anfallenden Arbeitsleistungen wie folgt als
Arbeitszeit gewertet:

Stufe Arbeitsleistung innerhalb des Bewertung als
Bereitschaftsdienstes Arbeitszeit

I bis zu 25 v.H. 60 v.H

II mehr als 25 bis 40 v.H. 75 v.H.

I mehr als 40 bis 49 v.H. 90 v.H.

Ab 1. April 2022

Stufe Arbeitsleistung innerhalb des Bewertung als
Bereitschaftsdienstes Arbeitszeit

I bis zu 25 v.H. 70 v.H.

II mehr als 25 bis 40 v.H. 85 v.H.

i mehr als 40 bis 49 v.H. 100 v.H.
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Der Arzt erhilt zusatzlich zu dem in der allgemeinen Entgelttabelle festgelegten
Stundenentgelt der jeweiligen Entgeltgruppe und -stufe des Arztes fiir die Zeit des
Bereitschaftsdienstes in den Nachtstunden (§ 15 Abs. 3 TV-Arzte HELIOS) je Stunde
einen Zeitzuschlag in Hohe von 15,36 v.H. des Stundenentgelts der jeweiligen
Entgeltgruppe und -stufe des Arztes. Dieser Zuschlag ist nicht in Freizeit auszugleichen.

Die aus Leistung von Bereitschaftsdienst nach Mafigabe des Absatzes 1 bewertete
Arbeitszeit ist durch entsprechende Freizeit oder Fortzahlung der Vergiitung innerhalb
der nach dem TV-Arzte HELIOS vorgesehenen Ausgleichszeitraume auszugleichen.
Kann ein Freizeitausgleich innerhalb des nach Mafigabe des TV-Arzte HELIOS
vorgesehenen Ausgleichszeitraums nicht erteilt werden, wird die bewertete Arbeitszeit
mit dem in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir
Bereitschaftsdienst der jeweiligen Entgeltgruppe des Arztes vergiitet.

Fiir geleistete Rufbereitschaft* wird eine tdgliche Pauschale je Entgeltgruppe gezahlt. Sie
ermittelt sich fiir

a) Rufbereitschaftsdienste bis zu 12 Stunden aus dem in der allgemeinen Entgelttabelle
(Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste Arzt multipliziert mit dem Faktor
1,5,

b) Rufbereitschaftsdienste bis zu 12 Stunden, die an Samstagen, Sonn- und Feiertagen
geleistet werden, aus dem in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten
Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fur
Rufbereitschaftsdienste Arzt multipliziert mit dem Faktor 2,5

c) Rufbereitschaftsdienste {iber 12 Stunden aus dem in der allgemeinen Entgelttabelle
(Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste multipliziert mit dem Faktor 2,

Protokollnotiz zu § 7 Abs. 3

Zwischen den Tarifpartnern besteht Einigkeit, dass die Vergiitung fiir Rufbereitschaft durch
Nebenabrede zum Arbeitsvertrag pauschaliert werden kann. (§ 7 NachtragTV)

Protokollnotiz zu § 7 Abs. 4 lit. b) und d): Mafigebend fiir die Bemessung der Pauschale ist der
Tag, an dem die Rufbereitschaft beginnt.

Nebst Niederschriftserklirung zur Protokollnotiz zu § 7Abs. 4 lit. b) und d):

Zur Erlduterung von § 7 Abs. 3 lit. b) und d) TV-Arzte Entgelt HELIOS und der dazugehérigen
Protokollnotiz vereinbaren die Tarifvertragspartner folgendes Beispiel:

Beginnt eine Wochenendrufbereitschaft am Freitag um 15 Uhr und endet am Montag um
7 Uhr, so erhalten Arzte folgende Pauschalen:

fur Freitag: das in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegte Stundenentgelt fiir
Sonn-/ Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste multipliziert mit dem
Faktor 2,

fiir Samstag: das in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegte Stundenentgelt fiir
Sonn-/ Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste multipliziert mit dem
Faktor 4,

fiir Sonntag: das in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegte Stundenentgelt fiir
Sonn-/ Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste multipliziert mit dem
Faktor 4,

fiir Montag: kein Stundenentgelt.

Sie erhalten somit insgesamt 10 Stundenentgelte.
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d) fiir Rufbereitschaftsdienste tiber 12 Stunden, die an einem Samstag, Sonntag oder
gesetzlichen Feiertag geleistet werden, aus dem in der allgemeinen Entgelttabelle
(Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste multipliziert mit dem Faktor 4.

(6) Furjede einzelne Arbeitsleistung innerhalb der Rufbereitschaft einschliefdlich der hierfiir
erforderlichen nachgewiesenen Wegezeiten wird jede angefangene Stunde auf 1 volle
Stunde gerundet und mit dem in der allgemeinen Entgelttabelle (Anlage 2A)
festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir
Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des Arztes bezahlt.t

(6) Wird eine einzelne Arbeitsleistung innerhalb der Rufbereitschaft nicht am Arbeitsort
sondern an einem anderen Ort telefonisch (z.B. in Form einer Auskunft) oder mittels
technischer Einrichtungen erbracht, wird abweichend von Absatz 5 die Summe dieser
Arbeitsleistungen auf die volle Stunde gerundet und mit dem in der allgemeinen
Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des Arztes bezahlt.

(7) Innerhalb des Bereitschaftsdienstes und des Rufbereitschaftsdienstes werden keine Zu-
schldge nach § 5 dieses Entgelttarifvertrages gewéhrt, ausgenommen sind der Zuschlag
tiir die Zeit des Bereitschaftsdienstes in den Nachtstunden geméfs vorstehendem Absatz
2 TV-Arzte Entgelt HELIOS sowie etwaige Zuschldge fiir die Zeit der innerhalb der
Rufbereitschaft tatsdchlich geleisteten Arbeit einschliefflich der hierbei zu
berticksichtigenden Wegezeit nach vorstehenden Absdtzen 5 und 6. Leistet der Arzt
Bereitschaftsdienst an einem Feiertag, so erhdlt er zusdtzlich zu seinem
Bereitschaftsdienstentgelt einen Zuschlag von 25% von dem in der allgemeinen
Entgelttabelle (Anlage 2A) festgelegten Stundenentgelt fiir Sonn-/Vorfeiertags- und
Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der Entgeltgruppe des Arztes.

Ab 1. Januar 2022

(8) 1Die Bewertung des Bereitschaftsdienstes geméafs § 7 Absatz 1 erhoht sich ab dem 22.
Bereitschaftsdienst pro Kalenderhalbjahr um 10 Prozentpunkte und ab dem 27.
Bereitschaftsdienst pro Kalenderhalbjahr um weitere 10 Prozentpunkte. 2Beginn und
Ende des Kalenderhalbjahres konnen durch Betriebsvereinbarung abweichend
festgelegt werden; der Zeitraum muss aber immer sechs Kalendermonate betragen.

3Soweit gegentiber Arztinnen und Arzten mehr als 12 Rufbereitschaften im
Kalendermonat angeordnet werden, erhoht sich fiir jede weitere Rufbereitschaft im
Kalendermonat das in der allgemeinen Entgelttabelle festgelegte Stundenentgelt fiir
Sonn-/Vorfeiertags- und Feiertagsarbeit sowie fiir Rufbereitschaftsdienste der
Entgeltgruppe des Arztes um 10 v. H.

§8

Forderung von Qualifizierungsmafinahmen

Die Tarifpartner sind sich einig in dem Bestreben, Mafsnahmen der Fort- und Weiterbildung
zur Qualifizierung der Beschiftigten zu fordern und dies im Rahmen eines
Qualifizierungstarifvertrages (TV-Arzte Qualifizierung HELIOS) gemafs
Umsetzungstarifvertrag zu regeln.

6 Protokollnotiz zu § 7 Abs. 5: Fir den Beginn der Arbeitszeit im Hinblick auf die
Berticksichtigung von Zeiten der tatsdchlichen Arbeitsleistung innerhalb der Rufbereitschaft
finden die Regelungen des § 13 Abs. 4 Sitze 1 und 2 TV-Arzte HELIOS Anwendung.
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§9

Entgeltumwandlung’

Unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben zur Entgeltumwandlung kénnen die nach dem
TV-Arzte HELIOS oder nach diesem Entgelttarifvertrag vorgesehenen tariflichen Entgelte
einschliefilich Zeitguthaben in Leistungen der betrieblichen Altersversorgung umgewandelt
werden. Die Entgeltumwandlung wird nach Wahl von HELIOS im Rahmen der durch das
Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung vorgesehenen Durchfiihrungs-
wege, insbesondere tiber die HELIOS Zusatzversorgungskasse e. V., durchgefiihrt; soweit bei
der Durchfiihrung der Entgeltumwandlung, insbesondere im Hinblick auf die zu leistenden
Beitrdge, Steuern oder Sozialabgaben anfallen, tragt diese der Arzt.

§10
Besondere Regelungen fiir Studenten im Praktischen Jahr

Studenten im Praktischen Jahr erhalten eine monatliche Ausbildungspauschale nach Mafigabe
eines gesonderten Tarifvertrages.

§11
Failligkeit der Entgeltzahlungen

(1) Die Entgeltzahlungen nach diesem Entgelttarifvertrag werden, soweit nicht nach
Mafgabe des TV-Arzte Umsetzung HELIOS fiir den jeweiligen Arbeitgeber ein anderer
Falligkeitstermin festgelegt ist, jeweils am letzten Tag des Monats (Zahltag) fiir den
laufenden Kalendermonat zur Verfiigung gestellt, wobei der Teil des Entgelts, der nicht
in Monatsbetragen festgelegt ist und der sich nach der Arbeitsleistung des Vorvormonats
bemisst, am Zahltag des 2. Kalendermonats, der auf seine Entstehung folgt, fallig ist. Ist
der Falligkeitstag ein Sonnabend, Sonntag oder ein gesetzlicher Feiertag, so wird das
Entgelt am vorausgehenden Werktag zur Verfigung gestellt.

(2) Die Auszahlung erfolgt, soweit in diesem Entgelttarifvertrag hierzu keine abweichende
Bestimmung getroffen ist, durch Uberweisung des Betrags, abziiglich etwaiger
einzubehaltender Steuern, Abgaben oder sonstiger Abziige, auf ein vom Arzt
anzugebendes Bankkonto in der Bundesrepublik Deutschland oder auf ein Bankkonto
innerhalb eines Mitgliedsstaats der Europdischen Union, sofern dem Arbeitgeber
hierdurch keine zusatzlichen Kosten entstehen.

§12
Regelungen zur Uberleitung und zum Besitzstand

Dieser Entgelttarifvertrag nebst Anlagen findet nach naherer Mafigabe des TV-Arzte
Umsetzung HELIOS fiir die dort einbezogenen Arbeitgeber und nach den in diesem fiir den
jeweiligen Arbeitgeber getroffenen spezifischen Ubergangs- und Besitzstandsregelungen
Anwendung. Soweit im TV-Arzte Umsetzung HELIOS oder fiir einzelne Arbeitgeber in einem
gesonderten Uberleitungstarifvertrag (Uberleitungs-TV) abweichende Regelungen zu diesem
Entgelttarifvertrag getroffen werden, gehen diese den Regelungen dieses Tarifvertrages vor.

7 Niederschriftserklirung zu § 9: Die Tarifpartner sind sich einig, dass bestehende Anspriiche auf
vermogenswirksame Leistungen nach Mafigabe des Vermogensbildungsgesetzes in der zum
Zeitpunkt der Anspruchsentstehung jeweils geltenden Fassung im Rahmen der Regelungen zum
Besitzstand fortgefiihrt werden. Zudem besteht Einigkeit, das Volumen der kiinftig entfallenden
Anspriiche auf vermogenswirksame Leistungen nach dem Vermogensbildungsgesetz im
Rahmen der in 2008 vorgesehenen Verhandlungen zu einem Versorgungstarifvertrag zu
berticksichtigen.
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§13
Bekanntgabe

Dieser Entgelttarifvertrag nebst Anlagen ist an einer geeigneten, allen Arzten zuginglichen
Stelle auszulegen.

§14
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieses Entgelttarifvertrages oder seiner Anlagen ganz oder teilweise
rechtsunwirksam sein oder werden, so wird die Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen
dadurch nicht bertiihrt. Die Tarifpartner werden fiir diesen Fall die unwirksame Bestimmung
nachverhandeln.

§15
Inkrafttreten, Laufzeit

(1) Dieser Tarifvertrag tritt zu dem im TV-Arzte Umsetzung HELIOS bestimmten Zeitpunkt
in Kraft.

(2) Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von drei Monaten zum 30. September eines
Kalenderjahres gekiindigt werden, friihestens jedoch zum 30. September 2024.

Berlin, 14. Dezember 2006

Fiir die Fiir den Marburger Bund,
HELIOS Kliniken GmbH Bundesverband
und die einbezogenen Konzernunternehmen
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Anlage 1A Entgeltgruppen Arzte

Entgeltgruppe Erlduterung
A1l
Arzt mit entsprechender Tatigkeit nach Erteilung der
Arzt .
Approbation.
A2
Facharzt ist derjenige Arzt, der aufgrund abgeschlossener
Facharzt o L e
Facharztweiterbildung in seinem Fachgebiet titig ist.*
A3
Oberarzt Oberarzt ist derjenige Arzt, dem die medizinische
Verantwortung fiir selbstandige Teil- oder Funktionsbereiche
der Klinik bzw. Abteilung vom Arbeitgeber ausdrticklich
tibertragen worden ist.
Ag

Chefarzt-Stellvertreter

Chefarzt-Stellvertreter ist derjenige Leitende Oberarzt, dem
die stindige Vertretung des Chefarztes (Leitenden Arztes)
vom Arbeitgeber ausdriicklich tibertragen worden ist.
Chefarzt-Stellvertreter ist nur derjenige Arzt, der den
Chefarzt in der Gesamtheit seiner Dienstaufgaben vertritt.
Das Tatigkeitsmerkmal kann daher innerhalb einer Abteilung
(Klinik bzw. Institut) nur von einem Arzt erfuillt werden.

Zwischen den Tarifpartnern besteht Einigkeit, dass die Eingruppierung des
Arztes in die Entgeltgruppe A 2 auch erfolgt, wenn der Arzt in einer
Abteilung titig ist, die nicht seiner origindren Fachgebietsbezeichnung
entspricht, sofern seine Tatigkeit in dieser Abteilung die abgeschlossene
Facharztweiterbildung seines Fachgebietes voraussetzt und auf Anforderung
des Arbeitgebers erfolgt (z.B. Tatigkeit eines Anédsthesisten in der Ambulanz).

14




Anlage 1 TV-Arzte Entgelt HELIOS - Anderung 7

Anlage 2A — Allgemeine Entgelttabelle Arzte

Laufzeit: 01.10.2022 - 31.03.2023

Stundenent;

gelt Arzt

Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und
Feiertagsarbeit sowie fiir

Stundenentgelt fiir
Bereitschaftsdienst

EG-Tabelle Arzte Berufsjahre Rufbereitschaftsdienste
Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr | 10. Jahr | 11. Jah | 12. Jahr | 13. Jahe | 14. Jahe | 15. Jahe | 16. Jahe Laufzeit: 01.10.2022 - 31.03.2023
ab 1. Berufsjahr: 31,65 33,03
Arzt 5.052,93] 5.181,99| 5.376,82( 5.765,20| 5.958,78| 6.218,14| 6.218,14( 6.218,14| 6.218,14| 6.218,14| 6.218,14 6.218,14| 6.218,14| 6.218,14| 6.218,14( 6.218,14| ab 5. Berufsjahr: 31,65 34,13
ab 10. Berufsjahr: 31,65 35,26
ab 1. Berufsjahr: 36,68 39,17
Facharzt 6.516,71] 6.581,24| 6.710,27( 7.060,72| 7.254,28| 7.384,59| 7.643,94( 7.967,81| 8.032,33| 8.096,85( 8.225,90| 8.291,67| 8.291,67| 8.291,67| 8.291,67| 8.291,67| ab 7. Berufsjahr: 40,48 41,98
ab 10. Berufsjahr: 40,48 43,09
Oberarzt 8.316,99] 8.316,99]| 8.368,85| 8.368,85| 8.688,14| 8.688,14| 9.007,44| 9.007,44| AT 45,55 48,13
Leitender Oberarzt| 9.651,69] AT 50,63 52,04
Laufzeit: 01.04.2023 - 31.01.2024 Stundenentgelt Arzt
Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und Stundenentgelt fiir
Feiertagsarbeit sowie fiir Bereitschaftsdienst
EG-Tabelle Arzte Berufsjahre Rufbereitschaftsdienste
Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr | 10. Jahr | 11. Jah | 12. Jahr | 13. Jahe | 14. Jahe | 15. Jahe | 16. Jahe Laufzeit: 01.04.2023 - 31.01.2024
ab 1. Berufsjahr: 33,17 34,62
Arzt 5.295,47| 5.430,73| 5.634,91( 6.041,93| 6.244,80| 6.516,61| 6.516,61( 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61| 6.516,61 6.516,61| ab 5. Berufsjahr: 33,17 35,77
ab 10. Berufsjahr: 33,17 36,95
ab 1. Berufsjahr: 38,44 41,05
Facharzt 6.829,51] 6.897,14| 7.032,36( 7.399,63| 7.602,49| 7.739,05| 8.010,85| 8.350,26| 8.417,88| 8.485,50( 8.620,74| 8.689,67| 8.689,67| 8.689,67| 8.689,67| 8.689,67| ab 7. Berufsjahr: 42,42 44,00
ab 10. Berufsjahr: 42,42 45,16
Oberarzt 8.716,21| 8.716,21| 8.770,55 8.770,55| 9.105,17] 9.105,17| 9.439,80( 9.439,80|AT 47,74 50,44
Leitender Oberarzt [ 10.114,97| AT 53,06 54,54
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Anlage 1 TV-Arzte Entgelt HELIOS - Anderung 7

EG-Tabelle Arzte

Laufzeit: 01.02.2024 - 30.09.2024 Stundenentgelt Arzt
Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und Stundenentgelt fiir
Feiertagsarbeit sowie fiir Bereitschaftsdienst

Berufsjahre

Rufbereitschaftsdienste

Laufzeit: 01.02.2024 - 30.09.2024

Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr | 10.Jahr | 11. Jahr| 12. Jahr | 13. Jahr | 14. Jahr | 15. Jahr | 16. Jahr
ab 1. Berufsjahr: 34,50 36,00
Arzt 5.507,29] 5.647,96( 5.860,31| 6.283,61( 6.494,59| 6.777,27( 6.777,27| 6.777,27( 6.777,27| 6.777,27( 6.777,27)| 6.777,27( 6.777,27) 6.777,27( 6.777,27)| 6.777,27| ab 5. Berufsjahr: 34,50 37,20
ab 10. Berufsjahr: 34,50 38,43
ab 1. Berufsjahr: 39,98 42,69
Facharzt 7.102,69| 7.173,03( 7.313,65| 7.695,62( 7.906,59] 8.048,61( 8.331,28] 8.684,27| 8.754,60| 8.824,92| 8.965,57| 9.037,26| 9.037,26| 9.037,26| 9.037,26( 9.037,26| ab 7. Berufsjahr: 44,12 45,76
ab 10. Berufsjahr: 44,12 46,97
Oberarzt 9.064,86] 9.064,86( 9.121,37| 9.121,37( 9.469,38| 9.469,38( 9.817,39| 9.817,39|AT 49,65 52,46
Leitender Oberarzt | 10.519,57| AT 55,18 56,72
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Anlage 1 TV-Arzte Entgelt HELIOS - Anderung 7

Laufzeit: 01.10.2022 - 31.03.2023, 42 Stunden (ehem. Damp) Stundenentgelt Arzt
Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und Stundenentgelt fiir
Feiertagsarbeit sowie fiir Bereitschaftsdienst

EG-Tabelle Arzte Berufsjahre Rufbereitschaftsdienste
Laufzeit: 01.10.2022 - 31.03.2023, 42 Stunden (ehem.
Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr |[10.Jahr|11.Jahr|12. Jahr|13. Jahr|14. Jahr|15. Jahr|16. Jahr Damp)
ab 1. Berufsjahr: 31,65 33,03
Arzt 5.305,57|5.441,10(5.645,64| 6.053,47] 6.256,73( 6.529,04| 6.529,04| 6.529,046.529,04|6.529,04(6.529,046.529,04|6.529,04(6.529,04| 6.529,04|6.529,04| ab 5. Berufsjahr: 31,65 34,13
ab 10. Berufsjahr: 31,65 35,26
ab 1. Berufsjahr: 36,68 39,17
Facharzt 6.842,56|6.910,30(7.045,78)| 7.413,76(7.616,97|7.753,81| 8.026,14( 8.366,22|8.433,95(8.501,70|8.637,18|8.706,26(8.706,26| 8.706,26 8.706,26| 8.706,26| ab 7. Berufsjahr: 40,48 41,98
ab 10. Berufsjahr: 40,48 43,09
Oberarzt 8.732,81|8.732,81(8.787,29|8.787,29(9.122,55|9.122,55| 9.457,82( 9.457,82| AT 45,55 48,13
Leitender Oberarzt [10.134,29| AT 50,63 52,04
Laufzeit: 01.04.2023 - 31.01.2024, 42 Stunden (ehem. Damp) Stundenentgelt Arzt
Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und Stundenentgelt fiir
Feiertagsarbeit sowie fiir Bereitschaftsdienst
EG-Tabelle Arzte Berufsjahre Rufbereitschaftsdienste
Laufzeit: 01.04.2023 - 31.01.2024, 42 Stunden (ehem.
Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr |10.Jahr|11. Jahr|12. Jahr|13. Jahr|14. Jahr|15. Jahr|16. Jahr Damp)
ab 1. Berufsjahr: 33,17 34,62
Arzt 5.560,24|5.702,27(5.916,63| 6.344,04( 6.557,05( 6.842,43| 6.842,43| 6.842,43|6.842,43(6.842,43|6.842,43|6.842,43(6.842,43| 6.842,43|6.842,43(6.842,43| ab 5. Berufsjahr: 33,17 35,77
ab 10. Berufsjahr: 33,17 36,95
ab 1. Berufsjahr: 38,44 41,05
Facharzt 7.171,00(7.241,99(7.383,98|7.769,62( 7.982,58(8.125,99| 8.411,39| 8.767,80|8.838,78(8.909,78|9.051,76|9.124,16(9.124,16|9.124,16/9.124,16(9.124,16| ab 7. Berufsjahr: ~ 42,42 44,00
ab 10. Berufsjahr: 42,42 45,16
Oberarzt 9.151,98]9.151,98(9.209,08]| 9.209,08| 9.560,43(9.560,43| 9.911,80| 9.911,80| AT 47,74 50,44
Leitender Oberarzt [10.620,74] AT 53,06 54,54
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Laufzeit: 01.02.2024 - 30.09.2024, 42 Stunden (ehem. Damp)

Stundenentgelt Arzt

Stundenentgelt fiir Sonn-
/Vorfeiertag- und
Feiertagsarbeit sowie fiir
Rufbereitschaftsdienste

Stundenentgelt fiir
Bereitschaftsdienst

EG-Tabelle Arzte Berufsjahre
Laufzeit: 01.02.2024 - 30.09.2024, 42 Stunden (ehem.
Arztgruppe 1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5.Jahr | 6.Jahr | 7.Jahr | 8.Jahr | 9.Jahr |10.Jahr|11. Jahr[12. Jahr|13. Jahr|14. Jahr|15. Jahr|16. Jahr Damp)
ab 1. Berufsjahr: 34,50 36,00
Arzt 5.782,6515.930,36|6.153,30(6.597,8016.819,33| 7.116,13| 7.116,13| 7.116,13|7.116,13]|7.116,13(7.116,13|7.116,13| 7.116,13| 7.116,13(7.116,13|7.116,13| ab 5. Berufsjahr: 34,50 37,20
ab 10. Berufsjahr: 34,50 38,43
ab 1. Berufsjahr: 39,98 42,69
Facharzt 7.457,84|7.531,67(7.679,34(8.080,40| 8.301,88)| 8.451,03| 8.747,85 9.118,51|9.192,33]9.266,17(9.413,83(9.489,13|9.489,13|9.489,13]|9.489,13|9.489,13| ab 7. Berufsjahr: 44,12 45,76
ab 10. Berufsjahr: 44,12 46,97
Oberarzt 9.518,06|9.518,06(9.577,44(9.577,44]| 9.942,85|9.942,85(10.308,27( 10.308,27| AT 49,65 52,46
Leitender Oberarzt | 11.045,57| AT 55,18 56,72
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Laufzeit: 01.10.2022 - 31.03.2023

Allgemeine Entgelttabelle
Diplom-Psychologen /
Psychologische Psychotherapeuten
Damp Akut

Berufsjahre

Berufsgruppe 1. Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5. Jahr | 6. Jahr | 7.Jahr | 8. Jahr | 9. Jahr |10. Jahr|11. Jahr|12. Jahr|13. Jahr| 14. Jahr| 15. Jahr| 16. Jahr
EG,1 4.531,72(4.782,2214.970,71|5.285,73|5.664,01]5.664,01|5.664,01|5.664,01 [5.664,01 5.664,01|5.664,01|5.664,01|5.664,01]5.664,01|5.664,01|5.664,01
(Diplom-Psychologe)

EG2 . 5.977,76|5.977,76|5.977,76|6.481,29|6.481,29(6.481,29(6.921,54(6.921,54|6.921,54|7.188,477.188,47|7.188,47|7.373,21(7.373,21|7.373,21|7.373,21
(Psychologischer Psychotherapeut)

Laufzeit: 01.04.2023 - 31.01.2024

Allgemeine Entgelttabelle

Dlplom-Ps.ychologen / Berufsjahre

Psychologische Psychotherapeuten

Damp Akut

Berufsgruppe 1. Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr | 4.Jahr | 5. Jahr | 6. Jahr | 7.Jahr | 8. Jahr | 9. Jahr |10. Jahr|11. Jahr|12. Jahr|13. Jahr| 14. Jahr| 15. Jahr| 16. Jahr
EG,1 4.749,24(5.011,775.209,30(5.539,45|5.935,885.935,885.935,88|5.935,88(5.935,88 [ 5.935,885.935,885.935,885.935,88 | 5.935,88 | 5.935,88  5.935,88
(Diplom-Psychologe)

EG2 6.264,69(6.264,6916.264,6916.792,39|6.792,39(6.792,39(7.253,77(7.253,77|7.253,77|7.533,52| 7.533,52|7.533,52|7.727,12|7.727,12|7.727,12|7.727 12

(Psychologischer Psychotherapeut)
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Laufzeit: 01.02.2024 - 30.09.2024

Allgemeine Entgelttabelle
Diplom-Psychologen /
Psychologische Psychotherapeuten
Damp Akut

Berufsjahre

Berufsgruppe 1.Jahr | 2. Jahr | 3.Jahr | 4. Jahr | 5. Jahr | 6.Jahr | 7. Jahr | 8. Jahr | 9. Jahr | 10. Jahr|11. Jahr|12. Jahr|13. Jahr| 14. Jahr | 15. Jahr | 16. Jahr
EG.1 4.939,2115.212,24(5.417,67]5.761,0316.173,32(6.173,3216.173,32(6.173,3216.173,32|6.173,32(6.173,3216.173,32(6.173,321|6.173,32|6.173,32(6.173,32
(Diplom-Psychologe)

EG2 6.515,28(6.515,286.515,28(7.064,09|7.064,09(7.064,09|7.543,92|7.543,92(7.543,92|7.834,86(7.834,86|7.834,86|8.036,20(8.036,208.036,20(8.036,20

(Psychologischer Psychotherapeut)
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Anlage 3A  Zulagentabelle Arzte

giiltig ab 01.01.2019

Zulagentabelle Arzte (in Euro) Tatigkeits-/Erschwerniszulage
Notarztwageneinsatz / Einsatz Rettungshubschrauber 26.00
- je geleistetem Einsatz fiir die Klinik - * ’

*sofern der Klinik die Sicherstellung des notérztlichen Rettungsdienstes obliegt



