TARIFVERTRAG
UBER EINEN INFLATIONSAUSGLEICH FUR ARZTINNEN UND ARZTE IN
UNTERNEHMEN DES HELIOS KONZERNS

IM GELTUNGSBEREICH DES MANTELTARIFVERTRAGES
FUR UNTERNEHMEN DES HELIOS KONZERNS

(TV-ARZTE HELIOS)

vom 4. Oktober 2023
(TV Inflationsausgleich Arzte Helios)

giiltig ab 1. Oktober 2022

Zwischen der

Helios Kliniken GmbH
- nachfolgend Helios genannt -

zugleich handelnd im Namen und in Vollmacht fiir die nachfolgend genannten
Gesellschaften:

HELIOS Mariahilf Klinik Hamburg GmbH

HELIOS Agnes-Karll-Krankenhaus Bad Schwartau GmbH

HELIOS Kliniken Schwerin GmbH

HELIOS St. Marienberg Klinik Helmstedt GmbH

HELIOS Klinikum Aue GmbH

HELIOS Klinik Leisnig GmbH

HELIOS Klinik Schkeuditz GmbH

HELIOS Klinikum Berlin-Buch GmbH

HELIOS Klinikum Emil von Behring GmbH

HELIOS Klinikum Bad Saarow GmbH

HELIOS Vogtland-Klinikum Plauen GmbH

HELIOS Kliniken Mansfeld Stidharz GmbH - HELIOS Klinik Sangerhausen
HELIOS Kliniken Mansfeld Siidharz GmbH - HELIOS Klinik Hettstedt
HELIOS Kliniken Mansfeld Siidharz GmbH - HELIOS Klinik Lutherstadt Eisleben
HELIOS Klinik Blankenhain GmbH
HELIOS Klinik Bleicherode GmbH

HELIOS Klinikum Erfurt GmbH

HELIOS Klinikum Gotha GmbH

HELIOS Klinik Titisee-Neustadt

HELIOS Klinik Miillheim

HELIOS Rosmann Klinik Breisach

HELIOS Klinik Oberwald GmbH

HELIOS St. Elisabeth Klinik Hiinfeld GmbH
HELIOS Klinik Idstein

HELIOS Spital Uberlingen GmbH

HELIOS ENDO-Klinik Hamburg GmbH
HELIOS Klinik Kiel GmbH
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¢ HELIOS Hanseklinikum Stralsund GmbH

HELIOS Klinikum Wuppertal GmbH

HELIOS Klinikum Schwelm GmbH

HELIQOS St. Elisabeth Klinik Oberhausen GmbH
HELIOS Klinik Lengerich GmbH

HELIOS Klinikum Krefeld GmbH

HELIOS Albert-Schweitzer-Klinik Northeim GmbH
HELIOS Klinik Bad Gandersheim GmbH

einerseits und

dem Marburger Bund, Bundesverband

- nachfolgend MB genannt -

andererseits

wird folgender Tarifvertrag vereinbart:
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§ 1 Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag findet Anwendung auf die im Rubrum genannten Gesellschaften. Dieser
Tarifvertrag gilt fiir Arztinnen und Arzte (sowie Diplom-Psychologinnen und Diplom-
Psychologen), die unter den Geltungsbereich des Manteltarifvertrags fiir Unternehmen des
HELIOS Konzerns (TV-Arzte HELIOS) fallen.!

a)

§ 2 Einmalzahlung/Inflationsausgleich I und II

Arztinnen und Arzte erhalten eine einmalige Sonderzahlung (Inflationsausgleich I) mit
dem Entgelt fiir den Abrechnungsmonat November 2023, sofern in dem Zeitraum vom
01. Oktober 2022 bis zum 31. Mérz 2023 an mindestens einem Tag Anspruch auf Entgelt
bestanden hat. Dieser Inflationsausgleich I betrdgt insgesamt maximal 1.500 Euro.

Der Betrag nach Satz 2 vermindert sich jeweils um ein Sechstel des maximalen Betrages
fur jeden Kalendermonat, in dem wéhrend des Bezugszeitraums nach Satz 1 nicht an
mindestens einem Tag Anspruch auf Entgelt bestanden hat.

Teilzeitbeschéftigte nach § 14 Abs. 1 TV-Arzte Helios (einschlielich Teilzeitbeschéftigte
nach § 15 Abs. 4 Satz 1 BEEG) erhalten den Inflationsausgleich I nach den Sétzen 1 bis 3
in dem Umfang, der dem Anteil ihrer individuell vereinbarten durchschnittlichen
Arbeitszeit an der regelmdfiigen Arbeitszeit vergleichbarer Vollzeitbeschiftigter
entspricht; mafigeblich sind jeweils die Verhéltnisse am ersten Arbeitstag des jeweiligen
Kalendermonats in dem Bezugszeitraum nach Satz 1.

Arztinnen und Arzte erhalten eine einmalige Sonderzahlung (Inflationsausgleich II) mit
dem Entgelt fiir den Abrechnungsmonat Januar 2024, sofern in dem Zeitraum vom 1. April
2023 bis zum 30. September 2023 an mindestens einem Tag Anspruch auf Entgelt bestanden
hat. Dieser Inflationsausgleich II betrdgt insgesamt maximal 1.500 Euro.

Der Betrag nach Satz 2 vermindert sich jeweils um ein Sechstel des maximalen Betrages fiir
jeden Kalendermonat, in dem wihrend des Bezugszeitraums nach Satz 1 nicht an
mindestens einem Tag Anspruch auf Entgelt bestanden hat.

Teilzeitbeschaftigte nach § 14 Abs. 1 TV-Arzte Helios (einschlieflich Teilzeitbeschéftigte
nach § 15 Abs. 4 Satz 1 BEEG) erhalten den Inflationsausgleich Il nach den Sitzen 1 bis 3 in
dem Umfang, der dem Anteil ihrer individuell vereinbarten durchschnittlichen Arbeitszeit
an der regelmdfiigen Arbeitszeit vergleichbarer Vollzeitbeschiftigter entspricht;
mafigeblich sind jeweils die Verhdltnisse am ersten Arbeitstag des jeweiligen
Kalendermonats in dem Bezugszeitraum nach Satz 1.

Protokollerkldrungen zu § 2:

a)

Die Inflationsausgleiche I und 1l werden zusdtzlich zum ohnehin geschuldeten Entgelt gewdhrt.
Es handelt sich um eine Leistung zur Abmilderung der gestiegenen Verbraucherpreise im Sinne
des § 3 Nummer 11c des Einkommensteuergesetzes.

Anspruch auf Entgelt im Sinne des Absatzes 1 sind auch die Anspriiche auf Entgeltfortzahlung
und der Anspruch auf Krankengeldzuschuss, auch wenn dieser wegen der Hdihe des
zustehenden Krankengeldes oder einer entsprechenden gesetzlichen Leistung nicht gezahlt
wird. Einem Anspruch auf Entgelt im Sinne des Absatzes 1 gleichgestellt ist der Bezug von
Krankengeld nach § 45 SGB V, Leistungen nach § 56 IfSG, Pflegeunterstiitzungsgeld nach §

! Diplom-Psychologinnen und Diplom-Psychologen insoweit diese durch Nachtragstarifvertrag in den Geltungsbereich
einbezogen sind.
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44a Absatz 3 SGB XI, Kurzarbeitergeld oder Leistungen nach §§ 18 bis 20 MuSchG sowie
Verletztengelt nach § 45 SGB VILI.

b) Die Inflationsausgleiche I und II sind kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt.

c) Die Inflationsausgleiche I und II sind bei der Bemessung sonstiger Leistungen nicht zu
beriicksichtigen.

§3
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt riickwirkend zum 1. Oktober 2022 in Kraft.

Berlin, den Berlin, den
Fiir die Fiir den Marburger Bund,
HELIOS Kliniken GmbH Bundesverband

und die einbezogenen Unternehmen

Corinna Glenz Dr. Susanne Johna
Geschiftsfithrerin 1. Vorsitzende
Dagmar Linck Dr. Andreas Botzlar
Leiterin Zentraler Dienst 2. Vorsitzender

Personalmanagement & Tarifarbeit



